
Ansøgning om midler fra Kompetencefonden 2011
	1. 
	Efternavn, fornavn(e):

	2. 
	CPR-nr.:

	3. 
	MA-nr.:

	4. 
	Grad eller titel (Ej forkortelse ex. overkonstabel, fuldmægtig):

	5. 
	Udstikker (Stabsnummer):

	6. 
	Funktionsniveau (ex C100, M200).:

	7. 
	Seneste afsluttede uddannelse og årstal:

	8. 
	Myndighed/tjenestested (Ej forkortelse):


	9. 
	Privatadresse:


	10. 
	Ansøgers e-mail adresse m.h.p. evaluering:

	11. 
	Navn på forløbet der søges midler til (Husk at vedlægge kursusudbyders materiale):

	12. 
	Varighed af det kompetenceudviklingsforløb der søges til i nærværende ansøgning
:


	13. 
	Beløb der søges i denne ansøgning (Såfremt beløbet er momspligtigt, indregnes momsen)


	14. 
	Udgifter forfalder således (Dato og beløbsstørrelse):


	15. 
	Tidligere tildelte midler, år og formål:


	16. 
	Udspecificér hvad midlerne skal anvendes til (Ex. Kursusafgift 3600,-, bøger 190,-, transport etc.
 - sæt beløb på de forskellige poster):


	17. 
	Evt. bemærkninger


OBS! Ansøgningen vil ikke blive behandlet hvis ikke formalia er opfyldt, eller hvis prioritering fra myndighedens side mangler. Vær opmærksom på, at din egen MYN har en tidligere ansøgningsfrist end FPT. Ansøgningsfrist hos FPT fremgår af hovedskrivelsen.
Udfyldes af myndigheden
	Kontaktperson
 i MYN:
Navn:

Telefon:

FIIN adresse:
	Ansøgers prioritering
	Ansøgninger i alt

	Ansøgningens rangordnede prioritet
	
	


	Obligatorisk:
	Vedlagt
(kryds af)

	Ansøgers påtegnede FOKUS/udviklingskontrakt
	

	Myndighedens kompetenceudviklingsstrategi
	


Ved indsendelse attesteres samtidigt at ansøger ikke er i lønramme 35 eller 36 OG har formelt personaleansvar. Samt at ansøger ikke er i lønramme 37.
Underskrift ansøger:………………………………………………………………..       

Underskrift nærmeste leder
:……………………………………………………...
� Vær opmærksom på, at der maksimalt kan søges midler til kompetenceudvikling ét år ad gange (fx maj-maj). Varer det ønskede forløb længere, kan man søge igen følgende år.


� Overnatning skal i videst muligt omfang afvikles via Forsvarets interne overnatningsmuligheder. Forplejning dækkes som udgangspunkt ikke.


� Udfylder af prioriteringen


� Leder er hermed bekendt med at denne ansøgning udelukkende vedrører finansiering, og dermed ikke forholder sig til arbejdstid, løn og andre praktiske forhold ang. forløbet.






