
11.1. Nyt lønsystem:

Civile tjenestemænd og tjenestemandslignende ansatte under Forsvarministeriets område aflønnes
jf. aftale af 31. marts 2006 mellem Forsvarets Personeltjeneste og Forsvarets Civil-Etat om nye
lønsystemer for tjenestemænd og tjenestemandslignende ansatte under 
Forsvarsministeriets myndighedsområde indefor Forsvarets Civil-Etats forhandlingsområde.

Basisløn for, tegner, teknisk  
tegner, teknisk assistent, kaserneassistent 
(provins), materielassistent m/udd.*, 
materielforvalter u/uddannelse(provins) og 
overassistent (provins) samt Ass. Caf. Led.

køredommer 2 uden ledelse, materielforvalter 
u/udd (hovedstad), tekniker (provins), 
kaserneassistent (hovedstaden), 
fotograf
overvagtbetjent m/ledelse og 

kokke, kaserneforvalter (provins)
Materielforvalter, m/uddannelse (provinsen) &

Basisløn for IT-medarbejder trin 3, 
kontorfuldmægtig (provins), kaserneforvalter 
(hovedstaden), kasernemester 5 (provins), 
materielforvalter m/udd 
(hovedstaden) og tekniker (hovedstaden).
Basisløn for IT-medarbejder trin 4 og 
kontorfuldmægtig (hovedstaden).

kasernemester 4, kasernemester 5 
(hovedstaden), køredommer 1 leder uddannelse
og materielmester 2.
Basisløn for 
afdelingsleder 1 (provins).
Basisløn for it-medarbejder trin 5, køredommer 1,
led. Køreskole, afdelingsleder 1 (hovedstaden)
og Caf. Bestyrer
Basisløn for kasernemester 3, 
materielmester 1 og værkmester m/udd.
& bygningskonstruktør
Basisløn for radioleder  

Basisløn for overbygningskonstruktør, 
afdelingsleder 2, kasernemester 2, 
overværkmester 2 stedfortr. st. leder. & led. Caf.best.
Basisløn for afdelingsleder 3, 
kasernemester 1, overværkmester 1 
og stationsleder.

* Følgende erhvervsuddannelser er kvalificerende, forudsat at de er relevante for stillingen: 
Ejendomsservicetekniker, transport/chauffør, lager- og reminaluddannelse med relevant praktik, assistent, 
skov- og naturtekniker, logistik assistent med relevant praktik (tidligere benævnt reservedelsekspedient)
og andre for stillingens indhold kvalificerende erhvervsuddannelser.

Baisløn for vagtbetjente og vagtmestre

Basisløn for overassistent (hovedstaden) og

214.450,00

207.000,00

Basisløn for 

overvagtmester m/ledelse.

cafeterialeder.

271.306,62

211.500,00 277.204,59

265.670,78

Basisløn for kogerske, materielassistent, 
overkontorbetjent u/ledelse og varmemester

Basisløn for assistent, overkontorbetjent
m/ ledelse og varslingsoperatør 202.700,00

186.700,00

187.400,00

244.700,22

245.617,68

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. pr. år kr. pr. år
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Tjenestemænd og tjenestemandslignende ansatte under Forsvarets Civil-Etat.

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

281.071,04

221.400,00 290.180,12

237.000,00 310.626,42

228.300,00 299.223,68

252.000,00 330.286,32

Basisløn for værkmester u/udd.

230.000,00 301.451,80

245.000,00 321.111,70

315.869,06241.000,00

262.000,00 343.392,92

282.000,00 369.606,12
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11.2. Funktions- og kvalifikationstillæg:

Jf. aftale af 16. januar 2009 om ydelse af funktionstillæg til souchefer FBE for servicecheferne ved de 
optimerede servicestrukturer ved de enkelte tjenestesteder ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

Soucheftillæg LKO 3560

Jf. aftale af 2. december 2008 om funktionstillæg for fleksibilitet ydes tillæg, der på årsbasis udgør: 

Materielassistenter, vagtbetjente, vagtmestre, 
overkontorbetjente uden arbejdsledelse, 
kogersker, varmemestre med en basisløn på 
186.700 eller 187.400 (1997 niveau)

Jf. aftale af 21. august 2006 om videreuddannelsestillæg til assistenter og overassistenter, der
påbegynder merkonomuddannelsen ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

Første hele uddannelsesår LKO 2337
Andet hele uddannelsesår LKO 2337

Jf. aftale af 2. december 2008 om ydelse af funktionstillæg (sagsbehandlertillæg) til afdelingsledere 
i afdelingslederstillinger ved NIV I og NIV II under Forsvarskommandoens myndighedsområde ydes
 tillæg, der på årsbasis udgør:

Ved Forsvarsstaben, HJV-staben og FPT LKO 3560
HOK, SOK, FTK, FMT, FAK, FKIT, FSU,FRT LKO 3560

kr. pr. måned
12.300,00 1.343,43
11.500,00 1.256,05

kr. pr. år kr. pr. måned

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

Reguleret beløb pr.Grundbeløb pr.

15.000,00

1. oktober 1997

1.638,33
10.000,00

1. april 2010
kr. pr. år kr. pr. måned

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. månedkr. pr. år

1. oktober 1997 1. april 2010

LKO 2230 4.000,00 436,89

5.159,68 563,55

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

1.092,22

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. pr. år
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Jf. aftale af 2. december 2008 om centralt aftalte funktionstillæg ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

LKO 3559

LKO 3559

Jf. aftale af 16. januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til afdelingsledere med funktion som 
chef for Lokalstøtteelement (LSE) i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

LKO 2224
Funktionstillæg for ansættelse i LSE STOR & XL LKO 3557
Funktionstillæg for ansættelse i LSE MELLEM LKO 3557
Funktionstillæg for ansættelse i LSE LILLE LKO 3557

LSE STOR:
Hjørring, Aalborg, Flyvestation Aalborg,Frederikshavn, Karup, Skive, Holstebro, Varde, 
Oksbøl, Fredericia, Korsør, Skrydstrup, Slagelse, Vordingborg, Høvelte og Holmen.

LSE MELLEM:
Borris, Bornholm, Jægerspris, Svanemøllen, Skalstrup, Sønderborg og Kastellet.

LSE LILLE:
Ballerup, Sjællands Odde, Frederiksberg og Jonstrup

Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til kasernemestre med funktion som 
chef for Lokalstøtteelement (LSE) i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

 
Funktionstillæg for ansættelse i LSE STOR & XL  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE MELLEM  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE LILLE  

LSE STOR:
Haderslev

LSE MELLEM:
Bangsbo, Nymindegab & Søgård

LSE LILLE:
Aarhus, Ringsted, Slipshavn & Kongsøre.

15000,00

12000,00

13300,00

546,11

1310,66

1452,65

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

1070,37

786,40

9800,00

7200,00

1616,48

Kvalifikationstillæg ved bestået fuld 12.000,00 1.310,66

3.189,27
2.315,5021.200,00

25000,00 2730,54

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

Sagsbehandler tillæg til afdelingsledere i 
hjemmeværnskomandoen

12300,00 1343,43

Ledelsestillæg til ledere med over 20 
medarbejdere under sig, hvor den primære 
funktion er ledelse (uddeles efter forhandling 
med FCE)

14800,00

11.800,00 1.288,82
7.900,00 862,85
5.000,00 546,11

Køredommere (leder af (centrale) køreskole)

Køredommer 2 uden ledelse
stedfortr.MATASS i HJV og vagtbetjente med 
tjenestehund i hjemmet
værkmester med maskinmester eller 
installatøruddannelse

Sikkerhedsrådgivning

Assisterende sikkerhedsofficer

kr. pr. år kr. pr. måned

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. pr. år kr. pr. måned

41.300,00
29.200,00

4.510,85

Kvalifikationstillæg ved bestået fuld 
akademiuddannelse 12.000,00 1.310,66

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. pr. år kr. pr. måned

Køredommere (leder uddannelse)
15000,00 1638,33
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Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til Leder Desk og Leder Terræn i LSE
 i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

 
Funktionstillæg for ansættelse i LSE STOR & XL  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE MELLEM  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE LILLE  

LSE STOR:(KASM 2)
Aalborg Flyvestation, Holmen, Aalborg Kaserne, Karup, Høvelte, Vordingborg, Fredericia, 
Oksbøl og Skrydstrup

LSE MELLEM:(KASM 2)
Hjørring, Frederikshavn, Skive, Holsterbro, Borris, Varde, Sønderborg, Korsør, Slagelse, 
Skalstrup, Jonstrup, Bornholm, Oksbøl

LSE LILLE:
Kastellet, Svanemøllen, Borris (leder terræn)

Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til Kasernemestre med funktion som
daglig leder i LSE i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

Kvalifikationstillæg ved bestået den til
 

Funktionstillæg for ansættelse  

For daglig Leder (KASM4) er følgende LS omfattet:
Gothersgade, Høveltegaard, Brødeskov, Hvidovre, Ballerup, Christians Minde, HJV (odense) 
og Hevringlejren.

Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til medarbejder i stillingerne 
FBE-DSA 10 og FBE-DSA 09 o Staben i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

Kvalifikationstillæg ved bestået den til
 

Funktionstillæg for ansættelse  

Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til kokke
i Lokalstøtteelement (LSE) i FBE ydes tillæg, der på årsbasis udgør:

Funktionstillæg for ansættelse i LSE STOR & XL  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE MELLEM  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE LILLE  

LSE STOR:
Aalborg Flyvestation, Skive, Karup, Holsterbro, Holmen, Fredericia, Aalborg og Høvelte

LSE MELLEM:
Bornholm, Jonstrup, Frederikshavn, Kastellet, Frederiksberg Slot, Bangsbo, Varde, Nymindegab, 
Borris, Oksbøl, Sønderborg, Skrydstrup, Haderslev, Slagelse, Korsør, Skalstrup, Jægerspris
Hjørring og Vordingborg

LSE LILLE:
Kongsøre og Svanemøllen

kr. pr. år kr. pr. måned

kr. pr. år kr. pr. måned

12.300,00 1.343,43
7.900,00 862,85

kr. pr. år kr. pr. måned
17.200,00 1.878,61

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

11.800,00 1.288,82
stillingen krævende uddannelse 12.000,00 1.310,66

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

 stillingen krævende uddannelse 10.000,00 1.092,22
4.900,00 535,19

1. oktober 1997 1. april 2010

4.900,00 535,19

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. år kr. pr. måned
Kvalifikations tillæg ved bestået fuld akademiuddannels ved 
LSE stor og LSE mellem
Kvalifikationstillæg ved bestået fuld 10.000,00 1.092,22

12.000,00 1.310,66

11.800,00 1.288,82
6.900,00 753,63
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Jf. aftale af 16. Januar 2009 om funktions- og kvalifikationstillæg til Caf. Bestyrer og Led. Caf. bestyrer 
med funktion som Leder kantine og Leder produktion for Lokalstøtteelement (LSE) i FBE ydes tillæg, 
der på årsbasis udgør:

Kvalifikationstillæg ved bestået den stillingen krævende
uddannelse for Ledende cafeteria bestyrer
Kvalifikationstillæg ved bestået den stillingen krævende
uddannelse for Ledende Produktion
kvalifikationstillæg ved bestået den for

Funktionstillæg for leder kantine:

Funktionstillæg for ansættelse i LSE XL  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE STOR  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE MELLEM  
Funktionstillæg for ansættelse i LSE LILLE  

LSE XL (LDCAFBST)
Aalborg Kaserne, Karup, Aalborg Flyvestation, Fredericia og Høvelte (leder kantine)

LSE STOR:(LDCAFBST)
Haderslev, Holmen, Holsterbro, Skive, Oksbøl, Skrydstrup, Slagelse, Vordingborg
og Høvelte (leder produktion)

LSE MELLEM:(LDCAFBST)
Hjørring, Frederikshavn, Bangsbo, Varde, Borris, Nymindegab, Sønderborg, Korsør,
Jægerspris, Skalstrup, Kastellet, Sjællands Odde, Jonstrup, Frederiksberg og Bornholm.

LSE LILLE: (CAFBST)
Svanemøllen, Søgaard og JHNSG

4.900,00 535,19

12.000,00

12.000,00

24.600,00 2.686,85

6.900,00 753,63
11.800,00 1.288,82

kr. pr. år kr. pr. måned

stillingen krævende uddannelse for cafeteria bestyrer 10.000,00 1.092,22

1.310,66

1.310,66

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010
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