
Hovedorganisationen for Personel af Reserven i Danmark

5.1. Nyt lønsystem:

Officerer af reserven på lederniveau aflønnes pr. 1. april 2004 i henhold til nyt lønsystem jf. aftale
mellem Forsvarsministeriet og Reserveofficersforeningen i Danmark af 31. august 2004:

Ikke-pensionsgivende basisløn

5.1.1.Militærtillæg:

5.1.2.Uddannelsestillæg:

Tillæg til officerer af reserven med 
videreuddannelse Trin II – eller en hermed 
ækvivalerende uddannelse – ydes et ikke-
pensionsgivende tillæg (VUT II-tillæg), der 
udgør

26.000,00 2.839,76

Samtidig bortfalder VUT I-tillægget.

kr. kr. pr. måned
Tillæg til officerer af reserven med 
videreuddannelse Trin I – eller en hermed 
ækvivalerende uddannelse – ydes et ikke-
pensionsgivende tillæg (VUT I-tillæg), der 
udgør

6.000,00 655,33

Grundbeløb pr. Reg. beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

Militærtillæg: Til officerer af reserven i løn-
gruppe 1, 2, 3 og 4 ydes et ikke-pensions-
givende militærtillæg, der udgør

16.300,00 1.780,31

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. kr. pr. måned

Løngruppe 4 omfatter majorer/orlogskaptajner, der 
bestrider stillinger på højeste funktionsniveau (M331) 
samt premierløjtnanter, kaptajner/kaptajnløjtnanter og 
majorer/orlogskaptajner på lederniveauets højere 
funktionsniveau tjenstgørende på dette niveau.

293.000,00 384.023,38

Grundbeløb pr. Reg. beløb pr.

Løngruppe 2 omfatter kaptajner/kaptajnløjtnanter, der 
bestrider stillinger på højere funktionsniveau (M321), 
samt premierløjtnanter tjenstgørende på dette 

250.000,00 327.665,00

Løngruppe 3 omfatter majorer/orlogs-
kaptajner, der bestrider stillinger på højere 
funktionsniveau (M322) samt premier-
løjtnanter og kaptajner/kaptajnløjtnanter 
tjenstgørende på dette niveau.

1. trin 258.000,00 338.150,28

2. trin 
(efter 6 
år på 

276.000,00 361.742,16

kr. kr.
Løngruppe 1 omfatter premierløjtnanter, der bestrider 
stillinger på laveste funktionsniveau (M312). 220.000,00 288.345,20

Beløb pr. Beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

AFSNIT 5

Tillæg mv. jf. aftaler indgået med 
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5.1.3.Tillæg til officerer af reserven på chefniveau:

Jf. aftale af 31. august 2004 mellem Forsvarsministeriet og Reserveofficersforeningen i Danmark
ydes fra 1. april 2004 et ikke-pensionsgivende kvalifikationstillæg:

5.2. Tillæg mv. jf. aftaler indgået med Reserveofficersforeningen i Danmark for Forsvaret
B.5-27 af 23. september 2003, § 28:

Timelønnen til personel af reserven, der er ansat i henhold til Forsvarsministeriets skrivelse nr.
2.kt.F.32-2/63 af 7.juni 1963 med begrænset daglig tjenestetid, fastsættes med virkning pr.
1. april 2010

Regulerede beløb pr. 1. april 2010
SKTR LKO 5140

Timelønnen til personel af reserven, OMR I-III, ydes i henhold til de nedennævnte kommuner:

Personel af reserven med tjenestested i hovedstads- og Nordøstsjællandsområdet, herunder
Helsingør, Jægerspris, Roskilde eller Skalstrup og i Torshavn, henføres til område I.

Personel af reserven med tjenestested i følgende kommuner: Fakse, Fredericia, Frederikshavn,
Holbæk, Korsør, Næstved, Odense, Randers, Ringsted, Rønne, Skive, Skælskør, Slagelse, Stevns,
Sønderborg, Varde, Vojens, Vordingborg, Åbenrå, Ålborg og Århus, henføres til område II.

Personel af reserven, der ikke oppebærer stedtillæg efter ovenstående, henføres til område III.

5.3. Rådighedsvederlag, officerer:

De i aftale af 22/3 2002, § 11, stk.2, fastsatte rådighedsvederlag udgør:

LKO 313

4.106,73
Til oberstløjtnanter/kommandørkaptajner af 
reserven (M401) i LR36 – der bestrider 
stillinger på chefniveau

Grundbeløb pr. Reg. beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010Tillægget ydes kun til personel i LR 36, desuagtet der 

måtte være tale om funktion. kr. kr. pr. måned

37.600,00

24

26
25

32
30

420,27 550,83Rådighedsvederlag

28

10 (personel under 20 år) 116,58

23
22
18
17
16

kr.kr.

Reguleret beløb pr.Grundbeløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

11
111,35

OMR III OMR I
kr.

109,74

OMR II
kr. kr.

15
14

111,18

117,15

120,85

13
112,79 118,02

115,10 116,72 121,95
118,76 123,99

119,25 120,86 126,09
122,47 127,70

123,07 124,68 129,91
125,35 126,96 132,19

139,80
135,09 136,70 141,93

141,85 143,46

132,96 134,57

137,29 138,91 144,14
139,54 141,16 146,39

148,69

156,77 158,39 163,62

146,60 148,21 153,44
151,58 153,19 158,42
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5.4. Indkommanderingsvederlag, officerer:

De i aftale af 22/3 2002, § 11, stk.3, fastsatte indkommanderingsvederlag udgør:

LKO 208

5.5. Vagt-/øvelses- og søøvelsestillæg:

Officerer af reserven på lederniveau

Officerer af reserven på lederniveau

5.6. Kvalifikationstillæg til sprogløjtnanter:

Det særlige kvalifikationstillæg, som kan tillægges rutinerede og særligt kvalificerede sprog-
løjtnanter, udgør:

LKO 514

5.7. Tillæg for anvendelse af civil kompetence:

Til officerer af reserven, der er mobiliseringsplaceret i CIMIC-enheder eller personel, der anvendes -
såvel nationalt som internationalt - i funktion som funktionelle specialister ydes for tjeneste, hvor
anvendelse af civil kompetence (teknisk og konstruktionsmæssigt betonet) i forbindelse med for-
svarets internationale engagement et tillæg på:

5.8. Tillæg til chef/næstkommanderende på underafdelingsniveau:

Til officerer af reserven, der forretter tjeneste i funktionerne chef for underafdeling eller næstkom-
manderende for underafdeling i hæren og flyvevåbenet samt tilsvarende funktioner i søværnet ydes
et tillæg på:

Tillægget kan ikke oppebæres samtidig med tillæggene anført i §§ 20 og 21.

Vagt-/øvelsestillæg

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

532,79 698,31
kr. pr. døgn kr. pr. døgn

LKO 6270/LKO 6280

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. døgn kr. pr. døgn
Søøvelsestillæg LKO 6281 584,99 766,72

kr. årligt kr. årligt
Tillæg til CH/NK på UAFD-niveau 11.800,00 15.465,79

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. dag kr. pr. dag
Tillæg for anvendelse af civil kompetence 100,00 131,07

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. time kr. pr. time
Kvalifikationstillæg 11,06 14,50

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. dag kr. pr. dag
Indkommanderingsvederlag 365,45 478,98

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010
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5.9. Tillæg for tjeneste ved forsvarets skoler:

Til officerer af reserven, der forretter tjeneste ved forsvarets skoler, ydes et tillæg på:

Tillægget kan ikke oppebæres samtidig med tillæggene anført i §§ 19 og 21 eller af officerer af re-
serven, der gennemfører et efteruddannelses- eller videreuddannelsesforløb.

5.9. Tillæg til sagsbehandlere ved niveau I- og niveau II-myndigheder:

Til officerer af reserven, der forretter tjeneste ved forsvarets niveau I og II myndigheder, ydes et tillæg
på:

Tillægget kan ikke oppebæres samtidig med tillæggene anført i §§ 19 og 20

5.10. Tillæg til sprogofficerer der anvendes som tolke:

Til sprogofficerer, der i forbindelse med tjenesten anført ved KFF B.5-27 § 4 anvendes som forhand-
lings  og undervisningstolk (PfP, samarbejdsprogrammer, OSCE missioner), CFE tolk (CFE-inspek-
tioner) ydes jf. KFF B.5-27 § 25 et tillæg som udgør:

Til sprogofficerer, der i forbindelse med tjenesten anført ved KFF B.5-27 § 28 anvendes som forhand-
lings- og undervisningstolk (PfP, samarbejdsprogrammer, OSCE missioner), CFE tolk (CFE-inspek-
tioner) ydes jf. KFF B.5-27 § 25 et tillæg som udgør:

Tillæg til sprogofficerer der anv. som tolke 100,00 131,07

Tillæg til sprogofficerer der anv. som tolke 11,06 14,50

1. oktober 1997 1. april 2010
kr. pr. time kr. pr. time

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. pr. dag kr. pr. dag

kr. årligt kr. årligt
Sagsbehandlertillæg 11.800,00 15.465,79

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010

kr. årligt kr. årligt
Skoletillæg 4.400,00 5.766,90

Grundbeløb pr. Reguleret beløb pr.
1. oktober 1997 1. april 2010
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