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trygheden

SP@REDNING: Redningstjenester
frani forskellige lande skulle
samarbejde under gvelsen Baltic
Sarex.m

O Side 8

forbillede

SOSLAG: Besztningen pa fregatten
Peter Willemoes har bestaet den
britiske flades treening ved FOST. Nu
skal fregatten professionalisere den
danske flade.m

O Side 11

privatliv

DRONNINGENS KL/EDER: Vzernepligtige
pa Kongeskibet Dannebrog har ikke
meget privatliv. Til gengeeld har de et
godt kammeratskab, for der er plads til
konflikter. m

O Side 23

gront

SET UDEFRA: Som ungledte livs-
stilseksperten Mads Christen-
sen efter en modseetning til si-
ne hippieforaeldre. Den fandt
haniDenKongelige Livgarde.m

O Side 31
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VEJEN IND |
FORSVARET

Det kraever bade en god fysik og en skarp hjerne at
blive en del af det moderne danske forsvar. Men hvornar
er man egnet til at aftjene vaernepligt, og hvad kigger
Forsvaret efter, nar man vil have en militeer uddannelse?

Laes temaet pa side 4-7

KORT NYT

Specialstyrker
overdrages til SOKOM

NY MYNDIGHED: D. 25. juni 2015 atholdes parade ved Specialoperations-
kommandoen pa Flyvestation Aalborgianledning af, at Jegerkorpset og Fra-
mandskorpset d. 1. juli 2015 overdrages fra hhv. Haeren og Seveernet til Spe-
cialoperationskommandoen. Specialoperationskommandoen blev oprettet
d. 1. september 2014, da generalmajor Jorgen Hell blev udpeget som kom-
mandoens forste chef. Kommandoen er resultatet af en politisk beslutning
som folge af aftale pa forsvarsomradet 2013-2017 inkl. tilleeg. Specialopera-
tionskommandoens opgave er, at styrke og oge Danmarks specialoperations-
kapacitet og fokusere kapaciteten mod Danmarks strategiske udfordringer.
Laes GM Jorgen Hells kommentar pa side 3.

Ny myndighed overvager
farvandene fra land i

FARVANDSOVERVAGNING: I Overvigning af danske farvande fra land blev den 17. juni 2015
organisatorisk samletien ny myndighed, Seveernets Overvagningsenhed (SOE). SOE har ansvaret
for at levere det billede af trafikken i danske farvande, som er nedvendigt for den operative
overvagning med skibe og fly. Indszettelse af skibe og fly varetages af Joint Operations Center.
Syvenheder horer under Sevaernets Overvagningsenhed og neesten alle er dognbemandede. Der
er tale om de to maritime overvigningscentre i Frederikshavn og pd Bornholm med underlagte
kystudkigsstationer, samt Vessel Traffic Service-centrene VTS Storebeelt, VTS @resund, det
planlagte VTS Femern og de to marine-udkigstationer Follesbjerg og Hellebaek. SOE stab pa i
alt seks medarbejdere er placeret pa Fladestation Korser. Chefen refererer direkte til chefen for
Marinestaben. I alt vil der vaere ca. 165 medarbejdere i den nye myndighed.
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PEDER
SKRAM

Er et fint museumsskib, der ligger pa
Nyholm i Kgbenhavn. Peter Willemoes
er en fregat og en af Forsvarets tre
nyeste og starste skibe.

| forrige nummer af Forsvarsavisen
fik vi byttet godt og grundigt rundt pé
Peder Skram og Peter Willemoes. Det
beklager vi selvglgelig.

INDHOLD

NYHEDER FRA IND- 0G UDLAND

Challenger pa vingerne

MATERIEL: Den nyligt indkebte fjerde Challenger - nummer
C-215 - blev forst i juni meldt klar til at ga pa vingerne efter
et omfattende vedligeholdelses-tjek. Challenger-flyet blev
oprindeligt kebt for at have to reservemotorer til Forsvarets
ovrige Challenger-fly, fordi et andet fik beskadiget en motor,
og der ikke var nogle reservemotorer. Flyet skal hovedsageligt
bruges til persontransport, treenings-, kvalifikations- og
VIP-flyvninger.

- Flyet har veeret brugt civilt, og der var kun lavet det, der var
nedvendigt pa det. Vi har bragt det op til en standard, der
matcher standarden i Forsvaret, siger major Jens Vinther,
chef for Aircraft Maintenance Squadron. m

Bartels takker af

PENSION: General Knud Bartels stopper som formand for
NATOs millireekommite efter 3 % ar pa posten. Ianledning
af den planlagte fratreedelse var 63-arige Knud Bartels i Ko-
benhavn pa officiel afskedsaudiens, bl.a. hos Hendes Maje-
steet Dronningen. Forsvarschefen general Peter Bartram
opstillede en afskedsparade for NATO-generalen ved min-
desmeerket pa Kastellet. m

Bedre garager til Haeren

RENOVERINGER: Herens etablissementsprojekt, der skal
sikre et kvalitetsloft af Heerens faciliteter, er skudt i gang.
-Der er iveerksat renovering af seks garager. Renoveringerne
skal projekteres, udferes og afleveres til Heerstaben og
brugerne inden udgangen af 2015, fortaeller Tue Strom Jensen
fra Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse. Renoveringen
skal sikre, at de nuvaerende bygninger lever op til kravene
for en standardgarage mht. belysning, akustik, ventilation
opvarmning og el-installationer. Dette medferer, at respektive
bygninger kan anvendes som faste arbejdspladser for
personellet ogopbevaring af Haerens hajteknologiske koretajer.
De seks garager er fordelt pa kaserner i Skive, Holstebro,
Aalborg og Bornholm. Renoveringen har et budget pa 45
millioner. Projekterne er under projektering og udbydes
hen over forsommeren 2015.m

FOTO: HKIC

Skal du med
til Aben Hede

Sondag den 28. juni byder Heerens Kamp- og Ildstettecenter igen
alle interesserede velkommen til en spektakulser fremvisning
af moderne kapaciteter og historiske koretajer pa Kallesmaersk
Hede i Oksbol ovelsesterreen.

Demonstrationen abnes af en F-16 Fighting Falcon, inden
nye og gamle vabensystemer gennemforer skarpskydning pa
heden. Kongehuset vil veere involveret i bemandingen af en af
de historiske kampvogne.

Der er gratis adgang, men husk erepropper. Find mere info pa
www.kortlink.dk/gung
Vises paheden!m

Kort nyt

SIDE 2-3

Tema: Vejen ind i Forsvaret
SIDE 4-7

Indland

SIDE 8-11

Udland

SIDE 12-13

Forskning og analyse
SIDE 14-15

Materiel
SIDE 16-17

Arbejdspladsen

SIDE 18-21

Udannelse og karriere
SIDE 22-23

Sport og sundhed

SIDE 24-25

Kultur og identitet

SIDE 26-27

Navne
SIDE 28-29

Set udefra

SIDE 30-31

Bagsiden

SIDE 32

FROMANDSKORPSET
- ¥

Ovelse Spring Waves

Fromandskorpset storste egen planlagte ovelse korte i to uger sidst i maj og forst i juni. Flere skibe fra Sovernet var inddraget i
plottet, som var gidseltagning. Under ovelsen fik patruljerne desuden lejlighed til at treene samarbejdet med Military Working
Dogs (MWD) under indscettelse. Foto: Thomas Helbro Reimann




Bescetningerne fandt stort set ikke andet end rent vand under den intensive patruljering af Kattegat og Skagerrak.

MILJOFLY LAVEDE RAZZIA
| KATTEGAT 0G SKAGERRAK

Heldigvis blev kun en enkelt mulig miljesynder
opdaget under tre dogns intensiv overvigning af Kattegat
og Skagerrak. Syv lande deltog.

TEKST 0G FOTO: RUNE DYRHOLM / VFK

W Itre degniju-
nihar milje-fly
frasyvnationer patruljeretidegn-
drift over Kattegat og Skagerrak
for at fange miljosyndere. Deter
en intensiv indsats, der gar un-
der navnet Super Cepco, og som
med jeevne mellemrum seettes i
veerk i de nordeuropziske far-
vande. Denne gangvar Air Trans-
port Wing Aalborg ansvarlig for
operationen.

Under operationen blevkun en
enkelt skipper taget pa fersk ger-
ning i at pumpe vegetabilsk olie

ud i havet. Den potentielt ulov-
lige udledning skete i den sven-
ske del af Skagerrak, sa de sven-
ske myndigheder, der handte-
rer sagen.

Feerre ulovligheder

-Resultatet af overvagningen er
selvfolgelig meget positivt og lig-
ger godtitrad med denudviklin-
gen, vi har setigennem de senere
ar, hvor vi ser feerre og feerre ulov-
lige udledninger. Vores fornem-
melse er, at det er et resultat af]
at skipperne godt ved, at der bli-
ver holdt gje med dem, men ogsa
afatderer sket et holdningsskif-
te ved rederierne og besatnin-

gerne. De kan ganske enkelt ik-
keleve med at fa et preedikat som
miljesyndere i disse tider, og sa
er de fleste sefolk vel dybest set
ogsa interesserede i at beskytte
havmiljeet, vurderer orlogskap-
tajn Alex Jensen, chef for havmil-
joelementet ved Marinestaben.

Normalt foregar havmiljeover-
vagningen af de danske farvande
med fly fordelt pa to-tre patrul-
jeromugen. Hertil kommer den
almindelig arvagenhed frabade
militeere og civile skibe, blandt
andre de 15.000 havmiljevogte-
re, der melder, hvis de rapporte-
rer mulig forurening. m

Lges tema om Vejen ind i Forsvaret pa side 4-7

EN KONTAKT TIL S/RLIGE H/ANDELSER

Forsvaret har nu kun ét kontaktpunkt, nér der indtreeffer
en seerlig haendelse. Vagtberedskabet for de tre tidligere
operative kommandoer er nemlig blevet samlet i Karup

AF RENE FUGLSIG / CHEF FOR JOC

Et samlet Joint Opera-

tions Centre (JOC) un-
der Operationsstabens Indseet-
telsesdivision er blevet samlet i
bunker 1137 i Karup. Her hand-
terer man alle seerlige heendel-
ser i Forsvaret, der er omfattet
af de staende rapporteringsbe-
stemmelser. Informationerne
skal saledes kun afleveres ét sted,
uanset om heendelsen indtreeffer
ved indsatte styrker eller under
ovelse - ude savel som hjemme.

-Deter en stor forbedring for os.
Det betyder blandt andet, at vi i
direkte tilknytning til JOC har
kunnet etablere faciliteter til
krisestab og callcenter, hvorfra
vi kan understatte styringen af
alvorlige seerlige heendelser. Det
ernoget, vi har savnet, siger kap-
tajn Steffen Lunn, der er daglig
leder af JOC Karup.

Krisestab ogcallcenter etable-
res, nar en heendelse i Forsvaret
kreever seerlig fokus og involve-
rer kontaktofficer, stabslaege og
behov for styret information. Det

kan kan vaere en ulykke med til-
skadekomne eller med veesentli-
ge materieludfordringer.

Ud over saerlige haendelser er
JOC ansvarlig for kontrol og mo-
nitering af nationale indseettel-
sertillands, til vands og i luften.
Man yder ogsa assistance til den
gvrige del af Indseettelsesdivisi-
onen som et degnbemandet kon-
taktpunkt for enheder og solda-
ter, der er indsat i udlandet.

Kontaktoplysninger til JOC
findes pd VFK’s hjemmeside un-
der "Vagtberedskab”. m

Ny ramme for
Danmarks
specialoperationer

ar Specialoperationskommandoen d. 1. julioverta-
ger kommandoen over Jeegerkorpset og Fremands-
korpset, er der samtidig tale om et paradigmeskift
for danske specialoperationer, hvor Forsvarets spe-
cialoperationskapaciteter i hgjere grad end i dag fokuseres
mod Danmarks strategiske sikkerhedspolitiske udfordringer.

Etstadigt mere broget og komplekst trusselsbillede stiller sto-
re krav til Forsvaret. Listen over potentielle trusler er man-
ge. Opgaverne er desuden ofte komplekse og uforudsigelige og
kan derfor ogsa kun lases gennem strategisk samarbejde og
indsats fra mange forskellige sider. Vi skal derfor forsat ud-
vikle de operative kapaciteter, sa de matcher disse komplek-
se udfordringer. Specialoperationskommandoen skal med-
virke til, at udvide Danmarks sikkerheds- og forsvarspoliti-
ske muligheder ved at levere operative kapaciteter pa et hajt
fagligt niveau. Specialoperationsuddannede soldater har al-
tid udmeerket sig ved et hejt niveau, en steerk psyke og fysik
samt evnen til hurtigt at omstille sig til de udfordringer, som
opstar i komplekse og omskiftelige miljger. Specialoperati-
onskapaciteterne kan desuden - med et varsel pa fa timer og
dage - anvendes over hele verden.

Specialoperationer kendetegnes ved at vaere et alternativ,
der skal kunne levere operative lgsninger pa uforudsigeli-
ge og uventede opgaver i samarbejde med statens evrige re-
levante aktorer. Af samme arsag horer specialoperationer
til teet pa den militeerfaglige og politiske beslutningsproces.
Specialoperationer er ikke alene et anliggende for de mili-
teere specialoperationsstyrker. For at fa succes, kraever spe-
cialoperationer et konstruktivt samarbejde med veernene og
den brede vifte af stattefunktioner, som enhver militeer ope-
ration er atheengig af, samt andre partnere i ind og udland.
Derfor er Specialoperationskommandoens samarbejde med
blandt andet de veernfzelles stattekapaciteter, andre ministe-
romrader og internationale partnere afgarende.

Strategiske specialoperationer som koncept er noget nyt for
Danmark. Der udestar stadig praktisk og akademisk under-
sogelse af det katalog af muligheder, som specialoperationer
kan bidrage med i en dansk strategisk kontekst. Specialope-
rationskommandoen vil have en central rolle i udviklingen
af, hvordan Danmark bedst anvender kapaciteten til at be-
skytte og fremme Danmarks interes-

ser. Samtidig skal vi forsat arbej-

de pa at styrke og ege Danmarks
specialoperationskapaciteter
pa den mest effektive made.

Jorgen Holl |
generalmajor

chef for Specialoperations- _ ; 1.\“‘-
kommandoen
- ?’&x ~ P
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" tema: vejen ind i forsvaret

VEJEN IND |
FORSVARET

Det kraever bade en god fysik og en skarp hjerne
at blive en del af det moderne danske forsvar.

Men hvornar er man egnet til at aftjene
vaernepligt, og hvad kigger Forsvaret efter,
nar man vil have en militeer uddannelse ? Dette
tema handler om, hvad der skal til for at blive
en del af Forsvaret. For soldater kommer ikke
bare marcherende ind fra gaden.

Er du egnet til Forsvaret?
SIDE 4

Forsvaret kraever fire
gange bestaet
SIDE 5

Med bachelor og baret

SIDE 5

Kernesund core skal
matche arbejdspresset
SIDE 6

Elev i Forsvaret
SIDE 7

Niklas Hald:
Aspirant

- Jeg er bange for

at blive erklseret
uegnet efter min
diskusprolaps. Det er
treels, hvis min ryg
skal afgore, om jeg kan
komme i militeeret.
Det vil jeg helst selv
bestemme.

FORSVARSAVISEN 05. UDGAVE / ARGANG 4 / JUNI / 2015

Niklas Halds forste mode med Forsvaret er Forsvarets Dag. Her vurderer leegen hans fysiske egnethed.

ER DU EGNET

TIL FORSVARET?

For det ermuligt atblive en del af Forsvaret, skal veernepligten
klares. Men du bliver ikke veernepligtig, for Forsvarets Dag har
erkleeret dig egnet til at tjene i Forsvaret.

TEKST 0G FOTO: JULIA LIBERATI / VFK

Deterensolrigdagimarts, der byder

tyve unge mennesker velkommen
til deres forste mode med Forsvaret til Forsvarets Dag,
tidligere kaldt session.

De hilser stille pa hinanden og kigger nervest rundt i
lokalet i Herning, der giver dem deres forste indtryk af
Forsvaret. Det almindelige, hvide tapet er skiftet ud med
storslaede billeder af Seveernets skibe, Flyvevabnets F-16
og soldater fra Haeren.

Uddannelse forst
Niklas Hald er nitten ar. Han blev nedt til at melde afbud
til sin forste indkaldelse til Forsvarets Dag. Han var pa
ferie. Men nu er han her.
- Jeg har altid forestillet mig, at jeg skulle tage min
uddannelse, s& i militeeret og sa ud at arbejde derefter.
Min mor synes, jeg skal bruge min uddannelse med det
samme, fortaeller Niklas Hald.

Uddannelsen som betonarbejder er snart i hus, sa
naeste punktilivet er Forsvaret. Men en gammel diskuspro-
laps kan spolere hans drem om at aftjene sin veernepligt.

Valg med risiko
Rummet er stille indtil navneopréabet. Niklas Hald rejser
sig fra sin plads bagerst i lokalet, da han herer sit navn.
Den hgje unge mand far klappetet maerke med nummer
femten pa sin gra sweatshirt. Nu har han tid til at teenke.
- Vi har set programmet 'Min Krig’ derhjemme, og det
har ikke hjulpet min mor til at forsta, hvorfor jeg vil i
militeeret. Jeg forstar hende godt, for man kommer maske
ikke helskindet tilbage fra sddan en tur, siger Niklas Hald.
Hans kammerat blev skudtihinden, dahan var udsendt.
- Det er ikke sjovt at here sddan en historie, men man er
klar over, at det er risikoen, nar man tager af sted.

Maske ikke egnet
Igangen mellem de forskellige proverum star Niklas Hald
og venter. Han har veeret til syns- og hereprove.
- Jeg kunne da here og se, konstaterer han.
- Jeg sad i en boks og skulle lytte efter en bip-lyd, og sa
skulle jeg trykke, nir jeg horte den. Men om jeg horte dem
alle, det ved jeg ikke, siger Niklas Hald.

I samme sekund kommer en bekendt ud fra rummet,
hvor leegetjekket foregar. Han er erkleeret ikke egnet,

fremmumler han.
- N4, var det godt? Sperger Niklas Hald.
- Nja, svarer kammeraten og nar ikke mere, for han bliver
kaldt videre i programmet.

Niklas Hald leener sig roligt ind over hajbordet, som han
venter ved og kigger pa sine haender.
- Jeg er bange for at blive erkleeret uegnet efter min
diskusprolaps. Det er treels, hvis min ryg skal afgere, om
jegkan komme imiliteeret. Detvil jeg helst selvbestemme,
siger han.

Straek ryggen

Sessionsleegen sporger Niklas Hald til hans helbred. Et
par streekovelser viser, at ryggen fungerer, som den skal.
Laegen kan erklaere ham egnet.

Sidste punkt pa programmet: og Niklas Hald traekker et
lavt nummer. Det betyder, at han kun méske bliver indkaldt.
I sé fald ensker han at komme til i Holstebro eller i hvert
fald blive i Jylland, hvis ikke Holstebro kan lade sig gore.
- Jeg skal ud og bruge mine kreefter, for jeg er ikke god til at
sidde stille. Selvom det nok ikke altid er lige sjovt, at man
ikke selvkan bestemme, hvad man skal. Men sé leenge jeg
ikke har provet det, kan jeg ikke sige, at det ikke er sjovt,
siger Niklas Hald. m

Scan koden, og se hvorfor en anden
ungmand, Alexander, ikke kunne blive
veernepligtig i Den Kongelige Livgarde,
da han var til Forsvarets Dag.

VARNEPLIGT
o

Ifolge Grundlovens 8§81 er enhver védbenfar mand forpligtet til med sin

person at bidrage til feedrelandets forsvar efter de nsermere bestemmelser,
som loven foreskriver. Og sddan har det veeret siden 1849.

| dag er det muligt at aftjene sin veernepligt i det militeere forsvar,
ved Beredskabsstyrelsen, civilt arbejde som militaernaegter eller ved
bistandsarbejde i udviklingslande.




Lobetesten lige efter styrkeovelserne er en af de ting, mange glemmer at trene for den fysiske afprovning.

TEKST 0G FOTO: NANNA HOYBERG PEDERSEN / VFK
-Man skal igennem fire prover for at kom-
me i Forsvaret: en fysisk test, en kund-
skabsmeessig test i forhold til den segte uddannelse, en
helbredsvurdering, og en jobsamtale med en medarbej-
der fra Forsvarets Rekruttering og en psykolog. Det gzel-
der, uanset om man vil veere konstabelelev eller officer.
Ud fra de fire prover beslutter en kommission sig for, om
man kan blive ansat eller ej. Men helt sa enkelt, som det
lyder, er det ikke.
- Vi er ikke kun interesseret i at finde de klogeste eller
de hurtigste. Det skal veere det rigtige mix, sa profilen

Sidebroen har ry for at veere en sveer gvelse. Ifolge de kommende aspiranter er det

vigtigt at ligge i den helt rigtige stilling, hvis ovelsen skal bestas.

FORSVARET KRZAVER FIRE
GANGE BESTAET

For at tage en uddannelse i Forsvaret, skal alle gennem fire militeere prover.
De kan variere lidt alt efter uddannelsen, men grundprincipperne er de samme for alle.

passer til uddannelsen, forklarer Henrik Lund, der er

koordinationsbefalingsmand ved Forsvarets Rekruttering.
En af de vigtigste ting, der skal klarleegges, er, om man

overhovedet er klar til at blive soldat.

- De skal kunne holde hovedet koldt i pressede situationer

og tage harde beslutninger, der potentielt kan have fatale

konsekvenser, siger Henrik Lund.

Helhedsvurdering afger sagen

Ved bade kundskabspreverne og samtalerne med Forsva-
rets Rekruttering og psykologen far ansegeren point, som
indgarien helhedsvurdering. Leegen, der gennemforer hel-
bredsundersogelsen, er den eneste med vetoret. Laegen gi-

ver heller ikke point - han eller hun skal blot erkleere, om
ansegeren er egnet efter samme regler som fastansatte.

- Det, de fleste falder fra pd, er faktisk den fysiske afprov-
ning og samtalen med psykologen. Mange ansegere har
ikke gjort sig klart, hvad det vil sige at vaere soldat, siger
Henrik Lund.

Narvurderingen afen anseger er klar, vilen kommission
se pdde egnede ansegere ogisamarbejde med pagaeldende
uddannelsessted tilbyde de bedste kandidater anseettelse.
- De, der far afslag, far altid en begrundelse. Det kan for
eksempel vaere, de skal forbedre noget eller bare ud og ha-
ve mere livserfaring, forklarer Henrik Lund. m

MED BACHELOR OG BARET

At veere ‘officer and gentleman’ er ikke lsengere nok. Pi de nye officersuddannelser
studerer interne ansegere sammen med aspiranter, der kan kalde sig ‘officer and bachelor”.

AF: NANNA HOYBERG PEDERSEN / VFK
- L august 2015 starter de forste eksternt
rekrutterede kadetter pé officersskolerne.
De kommer igennem en militzer basisuddannelse, men
de har ogsé taget en akademisk uddannelse, der blandt
andet har hjulpet dem ind i Forsvaret, siger orlogskaptajn
Peter Sonderkjoge-Hansen, der det seneste ar har arbejdet
intenst med de nye uddannelser ved Forsvarsakademiet.
Han tilfajer:
-Pavores nye officersuddannelser skal vi bade have interne
og eksterne kadetter, sd vi kan koble den meget militeere
grundfaglighed med det mere akademiske og analytiske.
Deterihvert fald habet.

Den nye type af officersaspiranter - de kaldes eksterne -
blevintroduceret ved 2013-2017-forliget, og denne gruppe
uddannes sammen med de internt rekrutterede.

- De to grupper starter forskudt, fordi de eksterne skal

gennem en militeer grunduddannelse. Faktisk gar der op
til 10 maneder, for de kommer til at ga i klasse sammen,
forklarer Peter Senderkjoge-Hansen.

Denne problemstilling ser man ogsé hos Forsvarets
Rekruttering.
- Det interne rekrutteringsgrundlag er ikke saerlig stort.
Det er formentlig en udfordring for mange at passe aka-
demiuddannelsen ind, siger seniorsergent Henrik Lund,
der er koordinationsbefalingsmand.

Samme afprevning - nye ansogere
En hvilken som helst bacheloruddannelse er adgangsgivende.
For eksempelvis ledelse eller statskundskab er jo meget
oplagt, men vi kigger bredt pa deres kompetencer, sa
det er en samlet vurdering af ansegeren, forklarer Peter
Senderkjoge-Hansen.

Den nye type ansegere giver ogsa nye udfordringer til
rekrutteringen.

-Deeraldre, ogde har enuddannelse, sa det er ogsa vigtigt
at klarlaegge, hvorfor de vil skifte karriere. Min oplevelse
er, at mange af dem savner kombinationen af teori og
praksis, siger Henrik Lund.

Fysikken halter for nogen

For atblive optaget skal ansegerne besta de fysiske basiskrav.
Ved afprevningen til Heerens Officersskole dumpede et par
stykker den fysiske afprevning. Detundrer Henrik Lund,
for det er den eneste af preverne, man kan forberede sig
helt til.

- Normalt vil vi sende folk hjem, nar de dumper den fysiske
afprevning, men vi er nok lidt large her i starten. Vi skal
vurdere deres evner til atlede i dag. Det fysiske kan de godt
na at treene op, mens det er sveerere at traene lederevner.
Min oplevelse er, at de, der pa en eller anden méde tidligere
har haft kontakt med Forsvaret, tager idraetten mere
alvorligt, forklarer han. m
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KERNESUND CORE |
SKAL MATCHE
ARBEJDSPRESSET

En steerk core-muskulatur forebyg-

ger mange skader, og derfor er der
stort fokus pa styrken i maven og ryg-
gen i den fysiske del af vurderingen af

en mulig soldat.

TEKST 0G FOTO: JULIA LIBERATI / VFK
Det er core-muskulaturen -
ryggen og maven - der sgrger
for, at kroppen er stabil, samtidig med den
er fleksibel. Den fysiske del af Forsvarets op-
tagelsesprave forseger derfor at klarlegge,
om coremusklerne er steerke nok til at gere
netop det. Saledes forebygger man mange
af de skader, soldaterne padrager sig i det
daglige arbejde.
- Testen skal sige noget om kroppens til-
stand, den skal vaere arbejdsrelateret, og
sé skal den sigte bredt. Fundamentet for
enuddannelse ved Forsvaret er et godt hel-
bred og en sund krop, siger Klaus Gabriel
Serensen, chef for Studie og Udviklings-
sektionen ved Center For Idraet, FSU, der
har veeret med til at udvikle testen.
Desuden afspejler den nye test, hvil-
ket arbejdspres kroppen bliver udsat for i
det daglige arbejde ved Forsvaret, forteel-
ler Kenneth Hilt, der er teamleder fysiote-
rapeut hos Forsvarets Sundhedstjeneste.
- Uanset om du arbejder pa kontor eller pa

et skib, aktiveres dine core-muskler for at
holde din balance og stabilisere din veegt,
sé alle har gavn af en steerk core. Desuden
er den nedvendig pa grund af det omstil-
lingsarbejde, soldaterne har til daglig, hvor
de eksempelvis knzeler og leber med en op-
pakning pa ryggen.

Konnene skal kunne det samme
Med den nye fysiske optagelsesprave bli-
ver der ikke differentieret mellem kon-
nene. Det vil sige, at kvinder og meend er
sidestillet og skal kunne klare de samme
ovelser paden samme tid. Ogsa selvom det
kreever mere af kvindekroppen at udfore de
samme gvelser.
- Deter kun fair, at kvinder skal kunne det
samme, for de har samme arbejdskrav som
mendene. Forsvaret skal veere sit ansvar
bevidst og serge for, at de ogsa kan holde til
det daglige arbejdspres, siger Klaus Gabriel
Serensen fra Forsvarets Sundhedstjeneste.
Og den ens optagelsesproces har ind til
videre baret frugt.
-Flere kvinder kommer ind pad uddannelser-

ne og kan holde til det. For havde de en ho-
jere skadesstatistik, og flere kvinder mat-
te gé ud med skader pa sprogofficerers- og
sergentuddannelsen, fortzeller Klaus Ga-
briel Serensen.

Testen genkendes

Testen bestar af de samme gvelser, som de
nye basiskrav, der siden begyndelsen af
2015, skal bestas af Forsvarets ansatte én
gang om aret. Og det er ikke tilfeeldigt, at
de samme ovelser gar igen.

- Testen lofter den almene sundhed i For-
svaret, og den minimerer skadesrisikoen
for medarbejderne. Nar det er de samme
gennemgaende ovelser, sa kender krop-
pen dem, og du skal ikke til at leere noget
nyt, forklarer Kenneth Hilt, teamleder fy-
sioterapeut.

Optagelsesproven adskiller sig dog fra
basiskravene ved ikke at differentiere pa
hverken ken eller alder. Det vil sige, at det
er uddannelsen, man vil ind pa, der afger,
hvilket niveau core- og lebetesten skal be-
stispi.m

UDDANNELSEN
BESTEMMER

0o
Der bliver hverken differentieret pa ken eller alder,

nar du skal besté de fysiske tests i forbindelse med
optagelse pa en uddannelse. Det er den uddannelse,
du seger ind pa, der afggr, hvilket fysisk niveau, du
skal optages pa.

0o
De fleste uddannelser i Forsvaret kreever, at du kan

besta core-testen pa niveau to.

o
Der eringen uddannelse, der kraever, at du kan besta core-

testens niveau fem. Den erindsat som motivationsfaktor
og for at seette en greense, man ikke behgver at treene
sig ud over.

LA
o NS
ANTON H@JLAND

fagleerer, 2 ar i nuvaerende stilling

BRIAN SVENDSEN

sagsbehandler, 7 ar i Forsvaret

Hvordan og hvorfor startede du i Forsvaret?

Hvordan og hvorfor startede du i Forsvaret?

Jeg har arbejdet i Forsvaret som militeert ansat fagleerer ved Flyvevabnets Specialskole fgr. Da jeg var kommet ud
i det civile, mgdte jeg en gammel elev, der fortalte om en ledig stilling som civil fagleerer ved Air Force Training
Centre. Og eftersom jeg synes, det er et interessant undervisningsmiljg at arbejde i, ville jeg gerne tilbage.

Hvordan bruger du som civil dine kompetencer pa en militer arbejdsplads?

Mine kompetencer kommer i spil her, fordi det er en civil kompetencegivende uddannelse.

I den civile verden har jeg set tingene i et lidt andet lys, og det giver bredde at kunne belyse en civilt kompetencegivende
uddannelse med civil erfaring i et militaert system. Det, at have veeret ude pa den anden side, giver en bredere
erfaring, og det, jeg underviser i, bliver dermed ogsa fagligt bredere funderet.

Jeg aftjente ikke veaernepligt og havde ikke det store kendskab til Forsvaret, inden jeg selv blev ansat. En god
ven og ansat i Forsvarsministeriet anbefalede Forsvaret. Han beskrev et arbejdsomrade med spandende og
varierende opgaver, meget engagerede medarbejdere og med stor samfundsmaessig betydning. Jeg s@gte herefter
en stilling i den tidligere Forsvarskommando og fandt ud af, at min kammerat havde helt ret i sin beskrivelse af
Forsvaret som arbejdsplads.

Hvordan bruger du som civil dine kompetencer pa en militeer arbejdsplads?

Jeg er uddannet jurist og har haft forngjelsen af at arbejde med vidt forskellige opgaver, hvor der har veeret brug
for min juridiske kunnen. Opgaver, som spander fra udfeerdigelse af nationale og internationale aftaler samt
missionsdirektiver til undervisning i god forvaltningsskik og behandling af aktindsigtssager. Herudover oplever
jeg, at samarbejdet mellem civile og militeert ansatte i Forsvaret fungerer rigtig godt. | mange tilfelde er det
en god ide, at en opgave eller problemstilling bliver belyst fra forskellige synsvinkler. Kombinationen af den
militaerfaglige viden og civiles feerdigheder skaber nogle gode resultater.




ELEVER ER GLADE
FOR FORSVARET MEN
SVARE AT HOLDE PA

En vej ind i Forsvaret er at tage en
elevaddannelse. I langt de fleste tilfzelde
skal selve skoledelen tages pa civile tekniske
skoler, og det har vist sig, at mange forlader

Forsvaret, nar de er feerdiguddannede.
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m Der er mange mader at arbej-
de i Forsvaret pa. En af dem
er som hindvaerker, og der er elevpladser
til en bred vifte af handvaerkeruddannel-
ser. Som regel er det dog kun praktikdelen,
som man tager i Forsvaret - og fra den 1.
juni 2015 er der kun én uddannelse tilba-
ge, hvor ogsa skoledelen foregér i Forsva-
ret. Det er uddannelsen til flymekaniker.
- Deter en fordel for os at have eleverne helt
fra starten. De far ikke kun uddannelsen,
men ogsa en virksomhedskultur, forklarer
Ole Sendergaard, der er fagleerer pa flyme-
kanikeruddannelsen.

Forskellige forleb

Pa Soveernets Tekniske Skole kunne man
fremtil 1. juni 2015 tage uddannelserne til
automatiktekniker og elektronik-fagtekni-
ker fuldt ud, men skoledelen skal nu tages
pade civile tekniske skoler.

-Vihar for haft et meget velfungerende ud-
dannelsessystem. Detbliver en udfordring
fremadrettet, fordi eleverne kommer fra
forskellige skoler med forskellige forleb,

siger Bo Slot Kjeer Madsen, der er leerlin-
gekoordinator i Marinestaben.

Bo Slot Kjeer Madsen kan godt genken-
de den virksomhedskultur, Ole Senderga-
ard taler om.

- For blev eleverne uddannet til Sgveaernet.
Det skal de nu forsttil atleere, nar de starter
ipraktikken, forklarer Bo Slot Kjeer Madsen.

Forsvaret er et godt uddannelsessted
Marineoverkonstabel Ivan gar pa det sid-
ste hold automatikteknikere pa Sevaernets
Tekniske Skole. Han er glad for at have kun-
nettage heleuddannelsen i Forsvaret og ik-
ke skulle tage skoledelen civilt.
- Jeghar en fortid i Heeren, og jeg kan godt
lide at arbejde i Forsvaret, men jeg sogte
primeertuddannelsen, fordi jeg interesse-
rer mig for elektronik, siger Ivan.
Flyverkonstabel Anders, der gar pa
flymekanikeruddannelsen, valgte For-
svaret, fordi han var pa rundvisning pa
Fighter Wing Skrydstrup, hvor de fortalte,
at der er mangel pa flymekanikere.
- Jeg sogte uddannelsen, fordi jeg elsker
tandhjul og ting, der kerer rundt. Jeg er me-
kaniknerd, og Forsvaret er en speendende

Automatikteknikerelev Ivan ved Soveernets tekniske skole.

oganderledes arbejdsplads, og jeg synes, vi
har gode forhold som elever, siger Anders.

Problemer med at holde pa eleverne
Forsvaret uddanner det antal handveerke-
re, som skal bruges til at vedligeholde ma-
terielet, men det kan veere sveert at hol-
de pa eleverne, nar de er feerdiguddannet.
- Jegvil egentlig gerne blive i Forsvaret, men
jegvilogsa gerne have en familie, og det sy-
nes jeg er svaert at forene med Seveernet,
fordi man sejler sa meget, forklarer Ivan,
der er usikker pa om han vil leese videre el-
ler sege job i det civile, nar han er feerdig.

Pa flymekanikeruddannelsen er der en
anden udfordring. Man far nemlig ikke det
sakaldte Air Maintenance License (AML),
der giver lov til at arbejde som civil flyme-
kaniker. Det kan eleverne tage gennem et
ars erfaring pa en civil flyvedligeholdel-
sesvirksomhed
- Mange af vores elever dremmer nok om
at tage AML pa et tidspunkt, og sa kan de
tjene flere penge i det civile, forteeller Ole
Sendergaard.

Anders fra flymekanikerskolen har gjort
sig tanker om en fremtid i Forsvaret, der

kan indebere udsendelser.

- Vi er ikke i skudlinjen, s& det har jeg ik-
ke noget imod, men pé et tidspunkt kun-
ne jeg da godt teenke mig at tage et AML,
jegvilihvert fald arbejde et par ar som he-
likoptermekaniker forst. S& ma vi se, for-
teeller han. m

ELEVER I FORSVARET

Det har altid veeret muligt at supplere sin soldater-
uddannelse med en handvaerkeruddannelse i Forsva-
ret. Over tid er skoledelen dog blev udliciteret til de
civile, tekniske skoler, mens praktikdelen stadig kan
tages i Forsvaret. | dag er der kun en uddannelse til-
bage, hvor hele uddannelsen tages i Forsvaret og det
er flymekanikeruddannelsen ved Air Force Training
Centre. Uddannelsen er civilt kompetencegivende.

@nsker man at blive elev i Forsvaret skal man stadig
gennem en militeer afprgvning for at fa en praktik-
plads. Man er ansat militeert med jobsikring og mu-
lighed for udsendelse efterfglgende.

Daglig leder/Forsvarets Bibliotekscenter - Kastellet. Startede i Forsvaret 1. april 2008

3
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HELLE JENSEN

Kontorassistent, i Forsvaret siden 1993
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Hvordan og hvorfor startede du i Forsvaret?

Hvordan og hvorfor startede du i Forsvaret?

Efter min bacheloreksamen fra Danmarks Biblioteksskole, fortsatte jeg mine studier pa Historie og Kultur- og
Sprogmedestudier pa Roskilde Universitet. Efter et par maneder som faerdiguddannet fik jeg en midlertidig stilling
pa Det Kongelige Garnisonsbibliotek, som Heerens bibliotek hed. Jeg kendte til biblioteket fra min studietid og
gnskede breendende at f& foden indenfor et sted, hvor jeg kunne bruge begge mine uddannelser. Jeg var heldig
og dygtig nok til, at det lykkedes.

Hvordan bruger du som civil dine kompetencer pa en militer arbejdsplads?

Jeg lader mig inspirere af forskellige biblioteker og uddannelsesinstitutioner for at finde mader og ideer at drive
Forsvarets Bibliotekscenter pa. Da biblioteket, som institution langt hen ad vejen er en af det danske samfunds
grundpiller, er det helt oplagt at teenke pé den made. Men jeg kigger ogsa indenfor hegnet for at finde input
derfra. For eksempel i relation til biblioteksstgtten overfor vores kadetter og hvad de har behov for. Som civil er
jeg ikke knyttet teettere til det ene veern frem for de to andre veern. Jeg ser biblioteket som et hele uanset veern,
men jeg er udmaerket klar over forskellene i de tre vaernskulturer.

Jeg ledte efter en elevplads som kontorassistent, og Forsvaret slog en plads op tilbage i 1993. Jeg sggte den
og fik den. For det sad jeg pa systue.

Hvordan bruger du som civil dine kompetencer pa en militer arbejdsplads?
Det er egentlig svaert at svare p4, da jeg jo er uddannet her. Mine kompetencer er blevet udviklet i Forsvaret. Men
pa skolen laerte jeg naturligvis at sidde pa kontor og bruge en computer, som jeg skal kunne i dag.
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KAOS
STYRKER
TRYGHEDEN

| OSTERSOEN

Der var skruet op for kaosset, da
deltagere fra ni forskellige landes red-
ningstjenester skulle samarbejde i den
store ovelse Baltic Sarex i farvandet

“indland

5../2, WISAREX

Den arlige sgredningsgvelse Baltic
Sarex kgrer pa 20. ar. Den foregar i
@stersgen ud for Bornholm, og i alt
deltager otte @stersg-nationer og
Frankrig.

Danmark deltog med en EH101 Merlin-
helikopter, et Challenger-fly og omkring
fjorten skibe.

[=] et [m]
A

Baltic Sarex er verdens storste soredningsavelse. Seks helikoptere, to fastvingede fly og over 30 skibe

franilande deltager.
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Op mod 30 skibe, seks heli-
koptere og to fastvingede fly
franinationer variuge 19 rykket til Born-
holm for at deltage i verdens storste sored-
ningsevelse, Baltic Sarex 2015. Rednings-
enheder fra Danmark, Sverige, Tyskland,
Finland, Polen, Frankrig, Estland, Letland
og Litauen deltog.

Osterspen dannede rammen for gvelsen,
der skal sikre trygheden til sgs, hvis for ek-
sempel to skibe skulle kollidere. Og det var
netop et af scenarierne under Baltic Sarex.

Brug for hjeelp
- Vier stodt sammen med et skib. Fem mand
er faldet overbord, og det braender, kalder
kaptajnen pa det danske skib Gunnar Thor-
son over radioen.

Radioen skratter. Han har faet kontakt
til et tysk skibinaerheden, som kan komme
Gunnar Thorson tilundseetningilebet af et

kvarter. Der er brug for assistance. Hurtigt.
Ovelsen traener redningsenhederneievne
til at samarbejde, hvis en forfeerdelig ulyk-
ke skulle ske. Ifalge avelsens hovedplanlaeg-
ger er der hentet inspiration fra tidligere
feergeulykker, sa scenarier som brand, ke-
mikalieudslip, leek og sarede kan blive s&
realistiske som muligt.
- Bade hvad angar omfang og sveerhedsgrad
errealismen i top, men for at holde alle en-
heder beskeftiget har vi mange heendel-
ser samtidigt, siger kaptajnlgjtnant Jens
Sejerskjold Serensen, der er gvelsens ho-
vedplanleegger.
- Vi ngjes ikke med at have én feerge, der
har problemer, vi har to episoder, hvor to
skibe er stedt sammen, siger han.

Andre nationer til undszetning

En, to, tre skibe dukker op i horisonten. En
redningsbad neermer sig Gunnar Thorson.
Leaengere ude er et andet skib ved at sluk-
ke en brand pa Havfruen, det skib Gunnar

Thorson er stodt sammen med.

Estiske rogdykkere, tyske leeger og dan-
ske og svenske reddere er klar til undsaet-
ning. De forbinder brandsar, pakker sarede
indialuminiumsteepper ogberoliger dem.
Redningsbade dukker op og sejler de sare-
de veek fra Gunnar Thorson.

Detkreever ekstra meget at kunne koordi-

nere i kaos under den multinationale avel-
se, nar kommunikationen bliver nedt til at
forega pa engelsk - ingen af redningstjene-
sternes forstesprog.
- Det giver store udfordringer, nar forskel-
lige nationer skal samarbejde. Sprogbarri-
eren kan give misforstaelser, siger premi-
erlgjtnant Rebekka Haarby Hansen, chef
pa patruljefartejet Havfruen.

Den tyske leege fra redningstjenesten i
Bremen, Thomas Braun, er enig i, at flere
forskellige sprog kan komplicere rednings-
indsatsen. Trods sproglige udfordringer
lykkes det at fa alle figuranter sikkert veek
med helikopter og redningsbade fra Gun-

ud for Bornholm.

En tysk redningshelikopter evakuerer figuranter fra
det s%ens/ce kysgtvagtskz];). Jig S

nar Thorson.

- Sprogbarrierer er altid en udfordring.
Franskmeandene taler ikke polsk, og po-
lakkerne taler ikke fransk. Indimellem
er det sveert, men vi klarer det, siger Tho-
mas Braun.

Gode resultater
Eva Ljungkvist er brandingenier hos Po-
litiet og har deltaget i Baltic Sarex i tre ar.
Hendes opgave er at hjeelpe den On Scene
Coordinator, der skal styre redningstjene-
sterne til sgs, med at holde overblikket og
koordinere indsatsen mellem de andre red-
ningsenheder i neerheden.

Eva Ljungkvist er tilfreds med ovelsens
resultat.
- Ilegbet af ugen har jeg set mange eksem-
pler pa gode commanders, og jeg er utrolig
stolt over det, man har lavet pa Baltic Sa-
rex. Jeg haber, at deltagerne vil tage deres
erfaringer med sig og gore det endnu bedre
neeste gang, siger Eva Ljungkvist. m




Ny direktor for FPS

NYT JOB: Den 15. juni 2015 tiltradte Laila
Reenberg stillingen som direkter for Forsvars-
ministeriets Personalestyrelse (FPS). Laila Re-
enberg er uddannet jurist og har gennem en
lang karriere i Forsvarsministeriet opbygget
erfaring med styringen af koncernens HR. Se-
nest har hun som afdelingschef for koncern-
personale- og administrationsafdelingen i For-
svarsministeriet, veeret overordnet ansvarlig
for strategisk HR-kontor, personalekontoret
og servicekontoret. m

- o -
Energikgrekort pa vej
MILJ@: Ansatte under Forsvarsministeriets myndighedsomrade skal have bedre
styr pa energiforbruget, bade for klimaets og virksomhedens pengepungs skyld.
Derfor lancerer Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse nu en totrinsraket, hvor
man gennem uddannelse af de ansatte vil mindske Forsvarets klimapavirkninger.
| forste omgang uddannes chefer, ledere og energiambassadgrer i grundlaeggende
energiledelse - og i efteraret lanceres energikorekortet, som er for alle ansatte
under Forsvarsministeriets myndighedsomrade uanset funktion. Begge uddannelser
tages pa fels.dk.
Energiuddannelsen er et af initiativerne, der skal stgtte op om visionen fra
Forsvarsministeriets klima- og energistrategi om at reducere energiforbruget med
minimum 20 procent med udgangen af 2020. m
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Kraftig, sort plastic legges over omradet, hvor den japanske pileurt er feldet og gravet op.

Bjorneklo, japansk pileurt, glansbladet hoeg
ogrynketrose er nogle af de arter, der er méalet for
indsatsen mod invasive arter pa Forsvarets arealer.

AF FORSVARSMINISTERIETS EJENDOMSSTYRELSE

Som et led i naturplejen pa For-
svarets arealer bekeempes en

reekke invasive arter, der er ugnskede i den

danske natur, fordi de pavirker det eksiste-

rende gkosystem. Blandt de arter, kampen

fores mod, er japansk pileurt.

Péflere af Forsvarets arealer er nye faser
af den kamp netop indledt, men japansk pi-
leurt er ikke nem at slippe af med. Den op
til tre meter haje pileurt vokser teet og har
et meget stort rodnet, der kan né op mod to
meter ned og op til syv meter vaek fra mid-
ten. Derfor er det ikke nogen nem opgave
at fjerne den.

I foraret skeeres pileurten ned, og jor-
den skreelles veek i 15 centimeters dybde,
men det er slet ikke nok. Nye skud dukker
op den efterfolgende sommer, og disse slas
ned. Den proces gentages flere gange hen-
over sommeren, og s er det tid til naeste
fase af slaget.

Sort plastic har normalt ikke noget at go-
reinaturen, men er effektivikampen mod
japansk pileurt. De nye skud kveeles ganske
enkelt ved at afskeere dem fra at nd opily-
set. Metoden anvendes andre steder mod
bjerneklo, men hvor denne kan bekeempes
pé en seeson eller to, sa skal den sorte pla-
stic blive liggende i mindst tre ar, for den
japanske pileurt er effektivt bekeempet.

Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse er
Danmarks neeststerste arealforvalter med

omkring 33.000 hektar skyde- og avelses-
terraener. For alle arealer udarbejdes drifts-
og plejeplaner, hvori omréadets naturveer-
dier kortlaegges, og der laegges planer for,
hvordan omradet skal plejes for at tilgode-
sedeunikke kvaliteter pA omradet. Herun-
der leegges ogsa strategier for bekeempelse
af invasive arter.

Lad plastikken ligge!

Flere steder pa Forsvarsministeriets are-
aler kan man opleve store, udstrakte om-
rader med sort plastic. Omréadet kan vir-
ke tillokkende som underlag for en bivuak
eller opfattes som en gang natursvineri,
der skal fjernes. Men begge dele er en me-
get darligide.

Plastikken er en del af bekeempelsen af
invasive arter og er lagt ud for at afskaere
de ugnskede vegetationer fraat komme op i
dagslyset. Hvis plastikken fjernes, eller der
kommer endogblot sma hulleriplastikken,
sé kan indsatsen ende med at veere forgee-
ves. Mange af de uenskede arter er nemlig
meget hurtige til at brede sig, hvis de bare
far lidt mulighed for det.

Hvis man steder pa store omrader med
sort plastic, er det derfor vigtigt, at man ik-
ke fjerner plastikken eller treeder ind pa pla-
stikken. De fleste steder er der opsat skilte
med en lille beskrivelse af, hvad formalet
er med plastikomradet, men er manitvivl
er det en god ide at kontakte det ansvarli-
ge driftsomrade. m

Skovfoged Martin Nicholas Snedker Hansen fra Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse ved et af
de omrader, hvor der bekempes japansk pileurt.
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KAMMERATER KONKURRERER

Konkurrencen Nordic Tank Challenge var en lejliched til bade at finde den bedste
kampvognsbeszetning, erfaringsudveksle og danne venskaber pa tveers af landegraenser.

Dette engelske hold slog faktisk det danske i direkte konkurrence under hjulskift-disciplinen.

TEKST 0G FOTO: NANNA HOYBERG PEDERSEN / VFK

Kaempestore

maskiner, bre-
lende motorer og stressede solda-
ter fra seks nationer. Der blev givet
fuld gas til Nordic Tank Challen-
ge,dakonkurrencen blevatholdti
Holstebroden 6. 0og 7. maj. Kamp-
vognsbesatningerne skulle kon-
kurrereitidiscipliner, blandtan-
det hjulskifte, ammunitionslad-
ning, ferstehjeelp, skydning og
de sakaldte x-games, der handle-
de om samarbejde og kommuni-
kation mellem soldaterne. Men

det handlede ikke kun om kon-
kurrence.

-Viholder konkurrencen med tre
primeaere formal. For det forste for
at konkurrere. For det andet kan
vi se pa de forskellige discipliner,
hvor vi klarer os godt, og hvor vi
skal seette mere ind i uddannel-
sen og den daglige treening. For
det tredje er der andre nationer
med. Det er en fordel, for vi bru-
ger forskellige procedurer og kan
paden made leere afhinanden, for-
teeller major Jesper Moller-Peder-
sen, der er neestkommanderende
i Panserbataljonen.

Ll eyl

Under forstehjeelpskonkurrencen skulle deltagerne blandt andet treekke en saret figurant
ud af kampvognen.

sin kampvogn hurtigst.

Ud over Danmark deltog ogsa
Canada, Tyskland, England, Nor-
ge og Sverige. Hver nation deltog
med to hold, men der korte ogsa
en anden konkurrence kun for de
danske besaetninger siddeleben-
de med Nordic Tank Challenge.
-Men deter de fuldsteendigt sam-
me discipliner, sd det er faktisk mu-
ligt at méale, hvem der er bedst, si-
ger Jesper Moller-Pedersen.

Holdand

Det kan maske undre, at konkur-
rencen hedder Nordic Tank Chal-
lenge, nar der deltager nationer

som Tyskland, England og Cana-
da. Det skyldes, at konkurrencen
udspringer af den danske kon-
kurrence.
- For tre ar siden havde vi et ud-
dannelsessamarbejde med Sveri-
ge. Deleerte os, hvordan man age-
rer med en kampvogni2o graders
frost og med sne til livet. Som en
modydelse inviterede vi svensker-
ne med. Sidste ar inviterede vi og-
sd Norge, ogiarerder kommettre
nationer mere til, forklarer Jesper
Moller-Pedersen.

Selvom soldaterne var opsatte
paatvinde og gav fuld gas, sa var

Der var fart pa, da ammunitionen blev hentet til den disciplin, hvor det gjalt om at lade og aflade

detivenskabelig stemning.
-Onsdag morgen var der en dansk
korer, der lagde sig syg. Tyskerne
havde en kererireserve, der straks
tilbad at hjelpe, sd nu er der fak-
tisk et dansk hold med en tysk ke-
rer. Sa nok er det konkurrence,
men det handler ogsa om venska-
ber, ogom at vikan leere afhinan-
den, siger Jesper Moller-Pedersen
Vinderne blevden danske besaet-
ning 3.2 fra2. Eskadron / Panser-
bataljonen. Andenpladsen gik til
hold 1.5 fra 1. Eskadron, mens en
norsk beseetning fra Telemarks-
bataljonen tog tredjepladsen. m
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Slut med dansk ebola-indsats

EBOLA: Danmarks stotte til at stoppe Ebola-epidemien i Sierra Leone sluttede endeligt den 10. juni.

De fem laeger ledet af Nina Friis-Mgller, fem sygeplejersker, tre bioanalytikere og Forsvarets udsendte major
kunne vende hjem med visheden om, at ebola-epidemien er sa godt som slaet ned i Sierra Leone. | ugerne op
til hjemrejsen blev nye lokale udbrud registreret, men lokalt har man faet kapacitet til at handtere udbruddene,
og ebola breder sig ikke laeengere som en epidemi.

I sin sidste arbejdsrapport fra Port Loko konkluderer major Tim Olsen, at der samlet set er et hgjt antal sengepladser

i Port Loko-omradet. Hold 4 har saledes ogsa haft overskud til at behandle falgeskader efter Ebola.

- Det er de patienter, som har overlevet smitten men samtidig har faet kroniske eller behandlings-bare mén

efter sygdommen, forteeller stabslage Claus Neumann fra Forsvarets Sundhedstjeneste.

-Sa det er det rigtige tidspunkt, Danmarks ebola-indsats slutter i henhold til det mandat, bidraget er udsendt

pa, mener stabslaegen. m

Europa.

Forsvarschefer mgdtes i KBH

SAMARBEIJDE: Forsvarschef Peter Bartram og den gverstkommanderende for de
amerikanske styrker i Europa, general Philip M. Breedlove, var sidst i maj vaerter for en
konference for nordeuropaeiske forsvarschefer i Kebenhavn.

Her drgftede man bl.a. emner af betydning for den sikkerhedspolitiske situation i

- Det har stor veerdi at kunne drafte emner af feelles interesse med kolleger fra vores
nabolande, ligesom det er veerdifuldt at fa bekraeftet det amerikanske engagement i
europeeisk sikkerhed, sagde forsvarschef Peter Bartram efterfglgende. m

SOVZARNETS NYE FORBILLEDE

Besaetningen pé fregatten Peter Willemoes har bestiet den britiske
flades treening ved FOST. Nu skal fregatten veere med til at professionalisere

hele den danske flade.

AF LARS BOGH VINTHER / VFK
W Fladestationen i Plymouth
er set med danske gjne me-
getimponerende. Keempe haller med fregat-
tertil reparation, adskillige u-bade langs ka-
jerne ogen officersmesse og befalingsmands-
messe, som troner over de grenne plaener.
I seks uger har de 116 mand fra fregatten
Peter Willemoes vaeret kursister hos Flag
Officer Sea Training (FOST) i Plymouth.
De flotte omgivelser til trods har ugerne
budt pa udfordrende traening. Sammen med
FOST Sea Riders, der er instrukterer, har
besaetningen undersogt, afprovet og disku-
teret organisation og procedurer over he-
le skibet i alle slags situationer for at fin-
de best-practice.
- Det, som vi leerer herovre, er baseret pa

BEST PRACTICE

FOST Sea Riders finder sammen med de ansvarlige
beseatningsmedlemmer frem til den bedste Igsning
ved eksempelvis bekeempelse af ydre trusler fra luften,
overfladen og fra under vandet, havaribekeempelse og
reparation af udstyr hvis fregatten bliver ramt, godt
sgmandsskab m.v. Herved bliver fregatten i stand til
at Igse sine opgaver mest effektivt.

JANNIC

mange ars erfaring. Ikke blot briternes eg-
ne erfaringer, men ogsa andre nationer, si-
ger kommanderkaptajn Kristian Haumann,
der er chef for Peter Willemoes.

Kristi Himmelfartsdag skulle beszetnin-
gen sa til endelig bedemmelse. 25 Sea Ri-
dersleenede sigtilbage og vurderede indsat-
senunder kursets allersidste torsdagskrig.

Den samlede vurdering blevrigtig god, og
fregatten bestod saledes FOST med glans.
Resultatet var bedre, end skibschefen hav-
de turdet habe pa, og det gav god grund til
stolthed.

Hgjt niveau

- Vi kommer med et skib, der er gennem-
teenkt. Det er godt designet, og det funge-
rer som skib og som kampmaskine, og det
er selvfolgelig et godt grundlag. Men det

vigtigste er selvfolgelig den beseetning, der
er om bord pa skibet. Fundamentet er ski-
bet, men beseetningen er nu pd samme hgje
niveau. Vihar simpelthen naet et resultat,
som vi ikke troede, var muligt, for vi kom
herover, konkluderede Kristian Haumann.
I dagens anledning, var bade chefen for
Marinestaben og chefen for 2. Eskadre om
bord, og ogsa de er stolte over resultatet.
- De nye fregatter er en kompliceret og slag-
kraftig platform, som Peter Willemoes’ be-
seetning nu lever op til. De har imponeret
bade os og englaenderne, sagde komman-
der Torben Mikkelsen, mens kontreadmi-
ral Frank Trojahn ser frem til, at mentali-
tet og motivation i superligaklassen bliver
delt ud til resten af Seveernet. m

Uddrag fra FOST’s afsluttende
ord, om Peter Willemoes:

"..demonstrated resilient
war-fighting capability and
developed a robust war-fighting
mentality...and the crew is now
ready to take up any task”.

FOST

o

FOST er en forkortelse for Flag Officer Sea Training.
FOST er den engelske flade, Royal Navy’s skole pa
flddestationen i Plymouth, hvor hele skibsbesaetninger
treenes.

Grundprincippet er, at besatningen skal kunne fokusere
pa bade at bekaeempe angreb udefra og bevare skibets
evner til at mangvrere og ikke mindst prioritere indsatsen.
Uddannelsen foregar pé besatningernes egne skibe,
hvor instruktgrer i stort tal overvager og instruerer.
Peter Willemoes er forste fregatbesaetning, som afslutter
FOST i april/ maj 2015. Det er planen, at alle danske
fregat-og statteskibsbesaetninger over de fglgende ar
skal gennemfgre FOST.

IVAN

HENRIK

JACOB OG DAN

Daeksmand (til venstre): RAS- braendstoftankning til
s@s. En raekke liner er blevet tilfgrt, sa spil og maskiner
nu laver arbejdet og med bedre sikkerhed og lettere
arbejdsgang til falge.

Logistikassistent: Laek-stop kasser, depoter med tgmmer,

afstivnings-"soldater” og sackke med kiler placeret 16
strategiske steder. Giver meget hurtigere indsats ved

havari. Havaripatruljer gjort stgrre og skaret ned til to.

Taktikofficer (i midten): Operationsrum. Omplacering
af personel giver bedre kommunikation, overblik og
beslutningskraft. Bedre procedurer giver hurtigere og
mere praecis anvendelse af skibets sensorer og vaben.

Elektriker/blikkenslager: Brand i maskinen. Rggmaske,
udstyr og dragter er nu placeret sa der kan handles
hurtigt ved brand. Brandbekaemperen fér nu stotte fra
makker i veerkstedet.
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REKRUTTERING

LANGT MOD NORD

Et hold pa fire mand besogte syv byer i Gronland for at
informere unge gronlandske maend og kvinder om mulighederne
for at tage en uddannelse i Forsvaret.
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De unge fik blandt andet mulighed for at prove kreefter med Forsvarets nye fysiske krav. Foto: Ronny Rasmussen

AF FORSVARSMINISTERIETS PERSONALESTYRELSE

- Davibesogte QaQor-

toqvar der 20 tilmeld-
te, men pa selve dagen madte over tre
gange sd mange op, siger major Tor-
ben Grinderslev, der er projektle-
der for Forsvarets Informationsdag
i Grenland.

Pa informationsdagen blev de un-
geblandt andetbriefet om Forsvarets
rolleiArktis oguddannelsesmulighe-
derne i Forsvaret og havde desuden
mulighed for at afpreve deres dansk
og engelskkompetencer og fa testet
muskelstyrke og kondition.

Naturen bestemmer

I Gronland er det naturen, der be-
stemmer, og det fik gronlandsteamet
at meerke, da deres flyvning fra @st-
gronland til Nuuk blev aflyst grun-
detdarligt vejr. De to planlagte infor-

FORSVARETS INFORMATIONSDAG | GR@GNLAND

Forsvarets Informationsdag i Grgnland blev gennemfgrt i perioden 26. maj til 10. juni 2015 i
syv udvalgte starre byer i Grgnland, som alle har en stor andel af unge gronlandske mand og
kvinder. Programmet indeholdte briefinger om Forsvarets opgaver i Arktis, veernepligtsuddannelser
og karrieremuligheder i Forsvaret. De unge kunne ogsa veelge at gennemfare en raekke fysiske

0g sproglige test.

Forsvarets Informationsdag er baseret pa frivillig deltagelse og gennemfares i samarbejde

mationsdage i Nuuk blev derfor slaet
sammen til én og atholdt tirsdag den
2. juni. Godt 75 interesserede unge
gronlendere madte op for at here om
mulighederne i Forsvaret.
-Jegsynes, dethar veereten rigtigin-
teressant dag. Det er ogsa godt at vi-
de, hvor jeg star rent fysisk og sprog-
ligt, inden jeg seger ind til Forsva-
ret her til sommer. Jeg synes iseer, at
sprogtesten var sveer, men jeg klare-
de begge prover og haber pa at kom-
me til Forsvarets dag, siger Frederik
Siegstad, 21 ar og HTX-studerende.

I topform

Selvom det danske sprog hos enkelte
kan veere en begraensning, fejler den
fysiske form til gengaeld intet og fle-
re gronleendere gennemforte lobete-
sten pé en fremragende tid.

- Jeg synes, at vi har medt nogle en-
gagerede unge mennesker, som har

med Grgnlands Selvstyre, kommunerne og lokale uddannelsesvejledere.

Forsvarets Informationsdag vil blive evalueret Igbende og er forelghigt planlagt til at

finde sted fra 2015-2017.

udvist stor entusiasme pa Forsvarets
Informationsdag, ogjeg er imponeret
over at se, hvor engageret de gik til de
fysiske test. Vi skal i hvert fald fort-
sette de neeste to ar med at udvikle
det fundament, vi nu har opbygget,
sa vi kommer ud til endnu flere unge
gronlendere og kan informere om de
mange muligheder for job og uddan-
nelse i Forsvaret, siger Pernille Reu-
ter Eriksen, vicedirektor i Forsvars-
ministeriets Personalestyrelse.

I Nuukblevder samtidig med infor-
mationsdagen ogsa atholdt en pres-
seseance, hvor flere ministre fra Gron-
lands Selvstyre deltog. Her udtrykte
Vittus Qujaukisoq, minister for Fi-
nans- og Indenrigsanliggender, glae-
de over at unge gronleendere nu kan
fa indblik i Forsvarets opgaver og kar-
rieremuligheder. m

DANSKE
DIVISION
DELTOG |
CERTIFICERIN-
GEN AF ARRC

I forste halvdel af maj méa-
ned deltog Danske Division
iovelse Trident Jaguar 1.
En certificering af Allied Ra-
pid Reaction Corps (ARRC),
som var forudssetningen for at
korpset kan indga i en "Readi-
ness Stand By” rolle fra julii ar.

AF KAPTAJN NIELS BRANDT / PUBLIC AFFAIRS OFFICER, DANSKE DIVISION

Danske Divisions rolle i gvelse Tri-

dent Jaguar var at spille de deltagen-
de landstyrker, som omfattede de brigader, der er affilie-
ret til divisionen. Det er de to danske brigader, 1. Estiske
Brigade, 1. Lettiske Landstyrke Brigade og den litauiske
Iron Wolf Brigade. Divisionen skulle som lower control
indspille szerlige heendelser, der kunne udfordre ARRC’en
bade operativt, taktisk og moralsk.

Lille hold pa 60
Trident Jaguar blev gennemfort ved Joint Warfare Cen-
tre. Deter et stort NATO treeningscenter ved Stavanger i
Norge, hvor storre stabe bliver gvet. Her var der god plads
til de over 1.000 mand fra over 20 NATO lande, der del-
tog i certificeringen af ARRCen. Danske Division deltog
med etlille hold pa knapt 60 officerer og befalingsmaend.
Holdet var sammensat af en lille kerne fra divisionens
faste stabunder ledelse af fungerende divisionschef, oberst
Claus Wessel-Tolvig. Desuden deltog en reekke officerer og
befalingsmeend fra Forsvarsakademiet, Heerens Officers-
skole, Totalforsvarsregion Sjeelland, fire officerer fra Let-
land, fem officerer fra Litauen og endelig deltog en stabi-
liseringsradgiver fra Forsvarsministeriet.

Certificering af ARRC

Scenariet tog udgangspunkt i et moderne ovelsesscena-
rium, der er skabt af NATO. Formalet med det er at seet-
te NATOs stabe i stand til at treene alle facetter af den hy-
bridkrig, som en krise i neerheden af Europa kunne frem-
byde. Her er den sydlige del af Sverige og @land omdannet
til landet Arnland. Rundt om Arnland ligger Danmark,
Tyskland, Polen, Litauen, Letland og Estland.

Trident Jaguar begyndte 9o dage inde i krisen. Oprors-
lederen Gaston Plahn havde annekteret Kalmarprovinsen
iden ostlige del af Arnland. Oprersbander huserede i lan-
det og fremtvang uroligheder. Den siddende regering har
bedt NATO om hjelp til at athjeelpe krisen, udvide part-
nerskabet og medvirke til at skabe tryghed og velstand i
landet. Det var i det scenarium, Danske Division og AR-
RC’en skulle arbejde.

Ovelsen sluttede den 15. maj med certificeringen af AR-
RC’en. Derefter deltager Danske Division i gvelse Saber
Knight i Litauen, som er inkorporeret i den storre ameri-
kansk ledede avelse, Saber Strike. Den slutter for divisio-
nens vedkommende den 12. juni.

Med sort: Dukan laese meget mere om Trident Jaguar pa
forsvaret.dk/heeren.m




Selv Sirius kunne stemme
VALG: Medarbejdere ved Siriuspatruljen og Forsvarets
Vagt i Mestervig kan prale med en valgdeltagelse
pa 100 procent ved folketingsvalget den 18. juni.
Udskrivningen af valget faldt sammen med udskiftning
af personel ved Forskningsstation Zackenberg,
hvilket gjorde det muligt at fa bragt valgmaterialet
til Nordgstgranland. Det lykkes ellers kun sjeeldent
pa grund af de ekstreme vejrforhold og de sjaeldne
flyvninger til omradet. m

FOTO: JORGEN SKAFTE
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UDSENDTE INTOPS - 15. JUNI 2015

eeccccccccccccce

NATO....ooieeeiiiinnnnnnnenneeeeeenn 226
KFOR KOSOVO 35
RESOLUTE SUPPORT MISSION - AFGHANISTAN 184
ACTIVE FENCE 1

KOALITION ....cooeeeeeiiienneneee. . 234
CENTCOM -USA 4
CMF HQ - BAHRAIN 3
OP INHERENT RESOLVE - IRAK/KUWAIT/QATAR 227
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UNMIL - LIBERIA 5
UNMISS - SYDSUDAN 13
UNTSO 1
UNCMAC - SYDKOREA 2
MINUSMA - MALI 20

Tallene er oplyst via ugerapporteringer fra Veernsfeelles
Forsvarskommando og viser udsendte i INTOPS pr. 15. juni 2015.
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DANSKERE TRANER ETIOPISKE SOLDATER

Danmark stetter med kurser, nér et nyt Etiopisk center til treening af soldater til
fredsstottende operationer snart slar derene op. . Med 12.000 udsendte soldater er det ostafrikanske

land verdens storste bidragsyder til fredsoperationer.
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AF ANDERS V. FRIDBERG / VFK

S ~ 7864 etiopiske soldater variapril 2015

udsendt som FN soldater. Ogyderligere
4395 varudsendt til den Afrikanske Unions mission i
Somalia. Det betyder at over 12.000 etiopiske solda-
ter er udsendt til fredsstottende missioner i Afrika.

Det store internationale engagement er forklarin-
gen pa, at Danmark som en del af Freds- og Stabilise-
ringsprogrammet for 2015-2017 veelger at yde bidrag
til EIPKTC (Ethiopian International Peace Keeping
Training Centre), der slar derene op for de forste ele-
ver ilobet af sommeren 2015.

Stort behov for styrker

-Vierjoietomrade med mange konflikter. Der er FN-
missioneriSydsudan og Sudan, der er en AU mission
i Somalia, Etiopien har en konflikt med Eritrea, den
Centralafrikanske republik er teet pa og vi har Lord
Resistance Army, der opererer pa tvaers af landegraen-
ser, og hvor der ogsa er en AU-mission. Derfor er der
et stort behov for at fd uddannet estafrikanske styrker
til internationale missioner, forklarer oberst Claus Pe-

Centeret bliver officielt indviet den 27. juni 2015

dersen, der er Danmarks forsvarsattaché i Etiopien.

Soldater skal kende spillereglerne
Abningen af det etiopiske treeningscenter, der ligger
ihovedstaden Addis Abeba, er blevet forsinket nogle
gange, og bygningerne er stadig ikke klar til at mod-
tage elever. Men projektet et nu sa langt, at centeret
officielt indvies den 27. juni. Centeret er etiopisk, men
det skal ogsd uddanne soldater fra de evrige ostafri-
kanske lande herunder soldater til den estafrikanske
udrykningsstyrke EASF. Danmark bidrager til cente-
ret ved at sta for enkelte kurser.
-Det forste kursus kalder vi Protection of Civilians.
Det handler om de forpligtelser, soldater har til at be-
skytte civilbefolkningen mod overgreb. Der er i flere
missioneriAfrikakonstateret forskellige overgreb pa
civile, og derfor er det vigtigt, at soldater kender de
spilleregler, der geelder, nar de er udsendt som styr-
ke ien international mission, siger Claus Pedersen.
Danmark harlavetettre arigt projekt med det eti-
opiske treeningscenter, men evaluerer allerede i slut-
ningen af 2015 om projektet ogsa skal kere videre i
2016 0g 2017.m
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Fagliched =

eller

politik?

Bliver de militserfaglige rad heort, nir
politikerne beslutter, at dansk forsvar skal til for
eksempel Liberia eller kabe nye fly? Og seelger vi
ud af vores militzere profession, nar den everste
ledelse seetter sig sa teet pa ministeren, som det
er tilfzeldet efter det seneste forsvarsforlig? Ny
bog fra Forsvarsakademiet laegger op til debat
om det militsere embedsvirke.

AF MARIANNE SMEDEGAARD HANSEN / FAK

Eftertoari”dendeparte-
mentale skole” har Ph.d.
Katrine Norgaard og hendes to medforfatte-
re nuudgivet bogen 'Det militeerfaglige rad
ogembedsvirke’. Envigtigbog om et vigtigt
emne, siger departementschef Lars Find-
sen, der er en af dem, som er blevet kigget
over skulderen i det antropologiske studie
omkring Forsvarets alleroverste ledelse.
Bogen ’Det militerfaglige rad og em-
bedsvirke’ tager situdgangspunktide for-
andringer, der finder sted under Forsvars-
forliget 2013-17, herunder reorganiserin-
gen af Forsvarets gverste ledelse. Bogen
leegger op til en diskussion af nutidens og
fremtidens militeerfaglige radgivning i ly-
set af den aktuelle debat om forholdet mel-
lem politikere og embedsmeend.

Forsvaret - én blandt mange

- Den militzere profession er sat under
pres, og der sker en starre og sterre poli-
tisering. For mange er det et onde, at der

gar politik i alting, men for os er det et vil-
kéar, som professionen skal leere at operere
i. Forsvaret kan ikke leve sit eget stille liv,
afsondret fra sin turbulente politiske om-
verden, siger Vilhelm Holstein, Ph.d.-stu-
derende ved Institut for Ledelse og Orga-
nisation ved Forsvarsakademiet og med-
forfatter til bogen.

Som kontreadmiral Nils Wang siger i sit
forord til bogen:

“Under den Kolde Krig havde det militeer-
faglige rad ofte eksistentiel betydning for
nationen. (...) Siden har den sikkerhedspo-
litiske situation sendret karakter, og tidens
War of Choice-scenarier har, trods en bety-
delig militeer relevans, gjort Forsvaret til
et delelementiden offentlige styring og det
militeere redskab til ét af flere udenrigspo-
litiske virkemidler...”

Det er maden, du gor det pa

Derfor, argumenterer forfatterne, skal den
militeerfaglige radgiver, ud over at levere
kvalitet og professionalisme i sin radgiv-
ning, ogsa have forstéelse for, hvornér og

Bogens tre forfattere: Ph.d. Katrine Norgaard, orlogskaptajn Simon E. Schultz-Larsen og Ph.d.-
studerende, orlogskaptajn Vilhelm Holstein. Foto: Forsvaret

hvordan det milteere rad skal leveres, sa
det kan blive aktivt i den politiske proces.
- Hvis radgivningen skal virke, skal den le-
veres med gje for den politiske kontekst.
Hvis ikke vi mestrer denne dobbelthed, sé
erder enrisiko for, at den militeere profes-
sion mister sin legitimitet, forklarer Vil-
hem Holsting.

Risiko for selvcensur?

Men, kunne man som laeser sporge, er der
séikke en stor risiko for, at den militeerfag-
lige radgiver bliver s pavirket af den poli-
tiske kontekst, at han selv begynder at la-
ve politiske vurderinger? Og er det sa ik-
ke blot det, vi ser, nar Forsvarets gverste
ledelse rykker sammen med ministeriet?
- Jo, det er en risiko. Og det har netop vee-
ret bekymringen mange steder, siger Ka-
trine Norgaard, og fortseetter:

- Det er ogsa derfor, at der tages forholds-
regler for, at det ikke sker. Bade struktu-
relle forholdsregler via organiseringen af
departementet og styrelserne og gennem
formelle og uformelle regler for god og

etisk embedsforelse. For at levere god fag-
lig rddgivning skal man vide, hvad der er
lovligt, men man skal ogsa vide, hvad der
er hensigtsmaessigt. Deter op til den enkel-
te embedsmand at vurdere, hvornar graen-
sen er naet. Men det er der sddan set ikke
noget nyt i, siger forskeren og peger i ste-
det for pa, at det nye er, at man beveeger sig
fra klassisk hierarkisk organisation til en
projektorganisation.

- Derved bliver det svaerere at se, hvem der
har ansvaret for hvad, og sveerere at gen-
nemskue, hvor fagligheden ma vige for den
politiske dagsorden. Men embedsmanden
skal kunne se det. Ideelt set skal man kun-
ne gé tilbage i arkiverne og se, hvem der
fremlagde hvilke argumenter, med hvil-
ke faglige kriterier og saglige beleeg. Em-
bedsetikken, den personlige integritet og
faglighed bliver afgerende for at modsta
det stigende politiske pres, siger Katrine
Norgaard og afslutter:

- Det er gennemsigtigheden, der er det vee-
sentlige i embedsfarelsen, ellers far vi et
demokratisk problem. m
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The Greenland Dilemma
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Rules of Deception
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Kulturlandestudie Somalia

Forsvarsakademiet

Af John Bartels, cand. mag. og Daniel Stokke, cand. soc,

™33 Denne e-bog, som tidligere er udgivet pd dansk un-
der navnet Balladen om Grgnland, er den fgrste bog pa
engelsk om det moderne Grgnland, om landets stigende
og afggrende betydning i et internationalt perspektiv, og
om hvordan Danmark og Grgnland prgver at sameksiste-
re i kglvandet pa 300 ars kolonialisme-lignende forhold.

33 Denne artikel undersgger og analyserer grazoner
og potentielle konflikter mellem teorien bag vildlednings-
operationer og den geeldende jura indenfor krigens love.

"3 Kulturlandestudiet beskriver forhold, som er centrale for
at opna forstaelse for den overordnede sociokulturelle dyna-

mik i Somalia.

=l

MATERIALER FRA FAK
KAN BESTILLES
ELLER

DOWNLOADES

SOM PDF PA
FORSVARET.DK/FAK




15

Kampfly - fra politik til fagliched
til politik igen

Sidder man som helt almindelig sags-
behandler i Forsvaret, meder man ofte
modsatrettede rationaler, og det kan vee-
re sveert at fa enderne til at nd sammen,
nar man bade skal levere stram gkonomi-
styring og hej kvalitet i opgavelesningen.
For at finde ud af, hvordan man kan fa fag-
lighed og politik til at gad hdnd i hand, har
forfatterne til bogen 'Det militeerfaglige
rad ogembedsvirke’ inddraget en case fra
Forsvaret. Nyt Kampfly Program har til
opgave at radgive om, hvilke kampfly For-
svaret skal veelge, nar og hvis det skal have
nye kampfly. Simon E. Schultz-Larsen, or-
logskaptajn og medforfatter til bogen, har

kigget neermere pa programmet og erfa-
ret, at de rent faktisk har formaet at over-
sette militeerfaglige rationaler til politik.
- Det, de gjorde i kapacitetskontoret, var,
atde forst sa pa de abstrakte politiske am-
bitioner, som politikerne havde beskre-
vet - og det er vel at meerke ambitioner,
som ikke siger, om det skal veere en Joint
Strike Fighter, en Eurofighter eller noget
helt tredje.

Herefter gik de i gang med overseettel-
sesarbejdet, som farte til nogle komplek-
se men konkrete malepunkter. Og denne
‘oversettelse’ blev gjort bl.a. ved at se pa,
hvad NATO siger, at et kampfly skal kunne,

nér de skal kunne lose bestemte opgaver.
Disse komplekse malepunkter lavede ka-
pacitetskontoret en militeerfaglig vurde-
ring af, som de sa igen har oversat til et
sprog, som politikerne kan forsta.

Detvil sige, at medarbejderne oversaet-
ter politik til komplekse malepunkter, som
de vurderer fagligt og sa overseetter de til
politik igen. P4 den made far det politiske
niveau en hovedskudsretning, fagligheden
bakker det op og giver igen nogle handle-
muligheder til det politiske, forklarer Si-
mon E. Schultz-Larsen.

Det er dog sjeldent, at det kun er den
militeerfaglige vurdering, der afger, hvad

resultatet bliver. Valget af kampfly atheen-
ger f.eks. ogsa af industrielle og ekonomi-
ske forhold - og det skulle veere meerke-
ligt, hvis alle forhold peger mod den sam-
me kandidat.

- Derfor, forklarer Simon, rangerer man
kandidaterne inden for de forskellige for-
hold. Pa den méade, kan vi lofte det et ni-
veau op til det politiske niveau, hvor de
mange rationaler bliver sammenlignelige -
og sd har viigen et samspil mellem det po-
litiske og de forskellige faglige niveauer. m

FORSVARSAKADEMIET

Katrine Norgaard fik lov til at felge og deltage i
arbejdetiForsvarsministeriets departement, da
belgerne gik hojest omkring reorganiseringen af
hele Forsvarets gverste ledelse i 2014.

- Udover interviews med departementets medar-
bejdere fik jeg lov til at deltage i en raeekke akti-
viteter - ministerbetjening, policyudvikling og
lovforberedende arbejde var bare en del af de ar-
bejdsopgaver, jeg fik indblik i, siger forskeren.

Detbeted, at forskeren ikke bare fik indblik i den
verden, hun udforskede, men bidrog ogsa til or-
ganisationsudviklingen og det strategiske arbej-
de i ministeriet - i dette tilfeelde omkring reor-
ganiseringen.

Om bogen
Det militeerfaglige rad og embedsvirke kan be-
stilles eller downloades som pdf pa www.fak.dk. m

Aktionsforskning i ministeriet
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DANMARK ER FORST
MED MODULAR
MINERYDNINGSENHED
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210

miner blev fundet til

Open Spirit 2015.
Danskerne stod for
16 af dem.

Minerydning foregar normalt fra minerydningsskibe, men i Danmark er det anderledes.
I 2010 fik Soveernet en moduleer minerydningsenhed, der kan sammenssettes og flyttes

rundt efter behov.

Kun 24 mand var af sted fra MCM DNK, hvorimod man pd et normalt minerydningsskib typisk er mellem 30 og 50.
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12010 gjorde besparelser, at de danske
minerydningsskibe blev udfaset. I ste-
det blev Mine Counter Measures Danmark (MCM DNK) til
en moduleer enhed, der kan tilpasses en given opgave. Og
det viste sig at veere rigtig smart.
- Princippet er, at man kan bruge et dansk eller udenlandsk
skib, der i forvejen er i operationsomradet i stedet for at
skulle sende et ekstra minerydningsskib af sted. I dansk
farvand har vi for eksempel ikke kommandomodulet med.
Der opererer vi kun med vores droneskibe, forklarer kap-
tajnlgjtnant Andreas Johansen, der er operationsofficer
ved MCM DNK.

Dermed blev Danmark det forste land, der fik en fleksi-
bel, flytbar og billig minerydningsenhed til sos.
- Andre lande som for eksempel England og USA er ogsa be-
gyndt at udvikle et moduleert minerydningssystem, men
vierleengst fremme med det. Deter enbilligere og mere ef-
fektivlesning end minerydning fra minerydningsskibe, si-
ger Andreas Johansen.

Konceptet bliver hele tiden justeret og tilpasset ud fra
de erfaringer, man gor sig.

Effektivt koncept med udfordringer

I slutningen af maj 2015 var MCM DNK med pa ovelsen
Open Spirit for at rydde miner ud for Estland.

-Vier 24 mand af sted, hvor man pa de andre nationers ski-
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be typisk er mellem 30 og 50. Vi kan samtidig veere mere
effektive, fordi vi har dronerne og kommandomodulet pa
et stotteskib. Nogle gange kan der maske veere behov for at
have flere droneskibe med ilokalt farvand, hvor vi ikke be-
haver et stotteskib, forklarer Andreas Johansen.

P4 den made kan MCM DNK sammensaette "pakken’
alt efter behov.
- Men i operationer og pa evelser har droneskibene brug
for et stotteskib. Droneskibene er ikke ret store og kan ik-
ke have ret meget med selv. De har heller ingen vaben el-
ler kapacitet til viben, s den opgave vil et stotteskib ogsa
skulle klare, hvis det var en skarp operation siger Andre-
as Johansen.m
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Seahawk-
projektet

| alt har Forsvaret indkgbt ni
Seahawk-helikoptere, der skal
erstatte Lynx-helikopterne. Den
fgrste kommer efter planen til
Danmark i april 2016, og det er
samtidig planen at udfase Lynx'en
i Igbet af 2017. | efterdret 2018
skal man veere feerdige med at
uddanne besatningsmedlemmer
og flymekanikere til Seahawk-
helikopteren. Her regner man
0gsa med, at den sidste Seahawk
bliver leveret.

FORSTE FLYVETUR | SEAHAWK

Fire sensoroperatorer har som de forste fra det danske forsvar flojet i Forsvarets
kommende Seahawk-helikopter. Det foregik i USA.
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W I uge 20 havde fire sensoroperatorer fra
Flyvevabnets Eskadrille 723 deres forste

flyvetur i en Seahawk-helikopter, Forsvarets kommen-
de maritime helikopter. Dermed er endnu en lille mile-
peel naet i Seahawk-projektet.
- Det er altid en stor begivenhed, hver gang vi passerer
et punkt, hvor vi ikke har veeret for, siger major Jesper
Berg Madsen, der er forbindelsesofficer til U.S. Navy i
Jacksonville, Florida.

De fire sensoroperatorer er de forste fra det danske
forsvar, der flyver i Seahawk-helikopteren. De er i gje-
blikket i gang med fem maneders omskoling for at bli-

ve besetningsmedlemmer pa Seahawk-helikopteren.
Uddannelsen foregar pa Naval Air Station Mayport i
Jacksonville, Florida.

Stolte beszetningsmedlemmer
De fire sensoroperaterer har alle veeret om bord pa Sa-
vaernets fregatter og andre store skibe og har kendskab
til helikopteroperationer, dog kun fra skibets operati-
onsrum. Fremover kommer deres tjeneste til at fore-
gailuften.
- De var meget stolte og glade, da de kom hjem, og de
er speendte pa naeste dags flyvetur,” siger Jesper Berg
Madsen.

Sensoroperatoren er et ekstra beszetningsmedlem

i forhold til Lynx-helikopterens besaetning. Denne
persons primeere opgave bliver at assistere den takti-
ske observater med at betjene computersystemerne i
helikopteren.

Flere milepaele til malet
De farste piloter og taktiske observaterer mangler end-
nu at have deres forste flyvetur i Seahawk-helikopteren,
og nzaste milepael bliver, nar de forste feerdiguddanne-
de besztningsmedlemmer er hjemme igen i Danmark.
Det forste hold flymekanikere og avionics-teknikere
er allerede uddannet, og dermed har Helicopter Wing
Karup et komplet hold af teknikere til at udfere efter-
syn, reparere og undervise pa Seahawk-helikopteren. m

BANG - OG MINEN ER VAK

Udstyret kan fa nykker, men malet er for gje,nir Danmarks maritime minerydningsenhed er af sted.
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m Braget smeelder gennem luften som et tor-
denskrald, menbaden vipper fortsat blidt i

takt med belgerne og der er ikke s& meget som en krusning

atse padvandoverfladen efter spreengningen i Den Baltiske

Bugt ud for Estland.

- Her er 50 meter dybt, forklarer en mineofficer.

-IDanmark, hvor der kun er 10-15 meter dybt, havde vi kun-

net se en vandsejle sprejte op, nar vi spraenger.

Nar Mine Counter Measures Danmark (MCM DNK)

rydder miner, sa gar der meget arbejde forud for braget,
der afslutter en funden mines livog mulige ravage pa hav-
bunden eller i en fiskers garn. Braget er nemlig tegn pa,
at nu er minen bortspreengt — og ikke leengere til fare for
seens folk.
Og rydde miner var praecist, hvad MCM DNK gjorde til
gvelsen Open SpiritiDen Baltiske Bugtislutningen af maj.
I alt blev der fundet 210 miner til dette ars Open Spirit.
Danskerne stod for 16 af dem.

Bortspraengning er sidste led

Selve bortspraengningen er minerydningens sidste led.
Den forste spiller pd holdet er en sonar - i daglig tale *fi-
sken’, der herer til om bord pa et droneskib, der, som nav-
net antyder, kan veere ubemandet.

- Sonaren bliver trukket over havbunden og tager billeder,
der bliver transmitteret live til vores kommando-modul,

forklarer kaptajnlejtnant Andreas Johansen, der er ope-
rationsofficer ved minerydningsenheden.

Danmarks maritime minerydningsenhed er speciel, for-
diden ikke bestar af seerlige minerydningsskibe, men der-
imod af droner og et flytbart kommandomodul. Til Open
Spirit var to droneskibe og et kommando-modul af sted.
Kommandomodulet, deriprincippet er en stor gra contai-
ner, stod ombord pé det chartrede civile skib Blue Capella.

Ikommandomodulet arbejder fem mand degnet rundt.
Med rynket pande gennemgar de billederne frasonaren i
containeren, der er indrettet som et kontor med fem com-
puterskeerme. Et par stykker sidder ved skeerme og finder
objekterne pa sonarbillederne, der ligner miner, mens de
andre prover at klassificere objekterne.

-Detkan jo ogséa sagtens veere en stor sten eller en traestub.
Det kan vi ikke se med det her kamera. Men det kan godt
veere lidt ensformigt at se pa sonarbilleder, nar vi har vee-
ret i gang et par uger, og s ser man alt muligt, der ikke er
der. Engang havde jeg 4000 markeringer pa en gvelse, og
nogle af dem viste sig slet ikke at vaere noget, forklarer en.

Robot med primadonna-nykker

De objekter, som enheden vil undersege nsermere, sender
de til et andet droneskib. Her er der en gul undervandsro-
bot, der er udstyret med kamera, men som ogsa kan have
en bombe pdmonteret til bortspreengning. Med den kan
de fem mand om bord pa droneskibet undersoge objekter-
ne ngermere.

- Undervandsrobotterne har gode og darlige dage lidt lige-
som mennesker. I dag driller gps-systemet lidt, forklarer
den sakaldte dronepilot, mens billeder af grenligt vand ke-
rer forbi pd skeermen, der er tilsluttet robotten. Det er den,
han navigerer efter.

-Viharen!

Dadetendeliglykkedes at styre den drilske undervandsrobot
ned til genstanden, udbryder mineofficeren bag skaermen:
-Viharen!

Han neesten hopper af begejstring over at kunne ud-
fore det vigtigste job - nemlig at bortspraenge en mine.
Undervandsrobotten kommer pa deek og far monteret en
orange bombe. Da bomben er droppet ved minen, og un-
dervandsrobotten atter er pa deek, star hele beszetningen
speendt med nzsen i retning af bomben. Samtidig teeller
mineofficeren ned:

-3,2,1- DER SPRANGES!
Og kort tid efter er Osterseen en mine fattigere.

Udstyr er gammelt

Den dag drillede undervandsrobotten, men det er faktisk

ikke sa underligt, for udstyret er gammelt. Iseer sonaren

er slidt. Med en ny sonar ville MCM DNK kunne finde fle-

re miner, ogsa miner, der er mindre i storrelsen.

- Det er materiel fra dengang, vi havde minerydningsski-

be, som vi har bygget om, forklarer Andreas Johansen.
MCM DNK udvikler hele tiden udstyret, men det kree-

ver mange penge at optimere eller kebe nyt. m
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USA HENTER DANSK
EKSPERT | LEDELSE

Oberstlojtnant Jesper Momme blev headhuntet til Florida for at lede implementeringen
af en ny multinational strategisk planlaegningsenhed.

AF FORSVARSMINISTERIETS EJENDOMSSTYRELSE
I april maned

m var oberstlgjt-

nant Jesper Momme, der til dag-
lig er chef for Ledelsessekretari-
atetiForsvarsministeriets Ejen-
domsstyrelse, udstationeret til
US CENTCOM i Tampa, Flori-
da, USA. Missionen var at lede
implementeringen af en ny mul-
tinational strategisk planlaeg-
ningsenhed, Coalition Strate-
gy and Planning Group (CSPG),
der fokuserer pa planlaegningen
afkoalitionens indseettelse mod
Islamisk Stat.

Headhuntet til hovedkvarter
Baggrunden for, at Jesper Mom-
me bogstaveligt talt blev head-
huntet til hovedkvarteret for
koalitionens kamp mod Isla-
misk Stat, skal findesiet andet
stort, militeert hovedkvarter,
NATO-hovedkvarteret SHAPE
iBelgien. Her var Jesper Mom-
meiperioden 2012 til 2014 an-
svarlig for implementeringen
af en af de storste omstruktu-
reringer i NATO-hovedkvarte-
rets historie. De erfaringer var
efterspurgt i US CENTCOM,
hvor op mod 50 nationer er re-
preesenteret, og erfaringerne
var dermed veerdifulde i rela-
tion til arbejdet i Tampa.

- Jeg har stor erfaring med at
arbejde med officerer og befa-
lingsmeend fra mange forskel-
lige lande og fra alle vaern, sa
detvarlidtligesom at starte pa
en opgave, jeg godt kendte. En
af mine veesentligste erfaringer
fra sterre implementeringsopga-
ver er, at det er de samme men-
neskelige karakterer, man mo-
der; dem, der er begejstrede, og
dem der heengeri plejer’, og som
ikke gnsker forandring.

Feelles strategi

En afde store udfordringer, der
ventede under Floridas breenden-
de sol, var at fa skabt en feelles
strategi for, hvordan planlaeg-
ningen af operationen skulle
gennemfores. Efter et par dage
med indledende meder og opbyg-
ning af relationer til cheferne i
CENTCOM og CSPG, gennem-
forte teamet en briefing, hvor or-
ganisationen og dens processer
blev ridset op. Det gav det stra-
tegiske overblik af organisatio-
nen, og det hjalp mange af del-
tagerlandene med at finde deres
plads i forhold til samarbejdet
med de amerikanske planlaeg-
gere og strateger - amerikaner-
ne er vant til en stor egen orga-
nisation, der ofte lofter alle op-
gaver selv.

- At fd amerikanerne med om
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bord har vaeret en stor opgave.
Da de jo har mange ressourcer,
er de ikke pa samme méde af-
haengige af en koalition, men i
denne mission er det altafge-
rende for dem pa politisk-stra-
tegisk niveau og dermed ogsa
pamiliteerstrategisk niveau, at
deerendel afen bred koalition,
forteeller oberstlgjtnant Jesper
Momme.

Derefter gik opgaven med at
beskrive alle processernei CSPG
igang, sd der kunne teenkes me-
re strategisk over, hvordan opga-
verne skulle lgses bedst muligt.

Det afgorende punkt

I det nystiftede CSPG oplevede
Jesper Momme en overveegt af
meget kompetente officerer og
befalingsmeend, der var foran-
dringsparate. Det lettede opga-
ven betragteligt, og det var af-
gorende for, om missionen var
en succes.

Med udgangen af april kun-
ne Jesper Momme rejse fra en
meget mere afklaret organisa-
tion i Tampa, hvor processerne
stod langt klarere, end de gjor-
de for. Bide amerikanerne ogde
mange andre deltagende lande
har fiet gjnene op for, at der er
tale om en fzelles organisation,
hvor selvsma nationer deltager
pa lige fod i lesningen af opga-

ven og ikke som et vedheeng til
en amerikansk styrke.

- De har faet gjnene op for, at
mindre lande kan gore en for-
skel. Vores officerer er meget
veluddannede og erfarne plan-
leeggere, og jeg ser nu, at de ik-
ke kun involverer andre natio-
ner, fordi de skal, men i seerde-
leshed fordi de kan se, at vikan
gore en forskel: Vi har noget at
byde pa. Dette kan vere star-
ten pa et mere ligeveerdigt for-
hold i operationsplanleegning
hvor US deltager, afslutter Jes-
per Momme.

Endnu en dansker

Det faktum, at amerikanerne
er begyndt at se potentialet i
de mindre nationer, kommer
for alvor til syne ved, at oberst-
lejtnant Jan Dam fra Veerns-
feelles Forsvarskommando er
blevet udpeget til at veere den
forste chef i den ene af de tre
afdelinger i CSPG.

CENTCOM har allerede ud-
trykt sin store tilfredshed med
det danske bidragtil CENTCOM
og koalitionen - og med Jesper
Mommes indsats. Faktisk var de
satilfredse, at de har bedt om at
fa ham udlant igen til septem-
ber for at evaluere implemen-
teringen af organisationen. m

Jesper Momme foran den min-
deplads, der var opstillet i for-
bindelse med ANZAC-dagen den
25. april. Dettevar for at mindes
100 dret for det Australsk-New
Zealandske korps, der gikiland
i Galipoli i Tyrkiet og led nogle
meget sveere tab. Et godt eksem-
pel pa, hvorledes manmarkerer
nationale traditioner og anven-
der dem til at skabe feelles verdi-
erieninternational stab.

Foto: Privatfoto

Jesper Mommes
tip til implementering

- Jeg goren dyd ud af at tage alle alvorligt og med et smil
pa leeben fa dem til at deltage i forandringen. | sidste
ende er det meget sveert at fa folk til at bekreefte, at
de kommer pé arbejde for at gare deres job pa en ikke
hensigtsmaessig made eller direkte darligt. Derfor skal
man ikke beordre, men indlemme s mange som muligt
i forandringsprocessen. Det giver bade de hurtigste
Igsninger, men hvad vigtigst er, de mest holdbare
Igsninger, da organisationen s selv implementerer pa
baggrund af motivation. Under en implementering er det
vigtigt at understrege, at "Good ideas have no rank”. Det
er den eneste made at skabe den rette involvering pa.

US CENTCOM

© US CENTCOM har ansvaret for samtlige amerikanske
operationeri den centrale del af verden. Dette inkluderer
lande som Afghanistan, Irak, Libanon og altsa ogsa
koalitionens indsats mod Islamisk Stat.

© Der er cirka 4000 officerer og befalingsmaend tilknyttet
hovedkvarteret i Tampa, Florida, USA.

© Op mod 300 officerer og befalingsmaend er involverede
i det organisationsarbejde, Jesper Momme deltog i.

© Der er over 50 nationer tilknyttet operationen.
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Luise Gibler Rohde har skrevet bernebogen Vi ses, far”, der handler om 4-arige Frederik,
hvis soldaterfar skal udsendes. Den manglede nemlig, da hendes egen son stod i samme situation.

AF KAREN DAHLIN / VETERANCENTRET
Luise Gibler

Rohde ledte

leenge men forgaeves efter en
bernebog for de sma om at ha-
ve en forzelder, der er udsendt.
- Min mand Jesper var i
Afghanistani2o12, davores
son Frederik var fem ar.
Frederik var bare sa sur og
vred ograsende, si jeg teenkte,
at der virkelig manglede en
bornebog, der kunne seette
ord pa hans folelser, husker
Luise Gibler Rohde.

Seerligt oplevede hun, at
leaveperioden var sveer.
- Det var naesten umuligt for
Frederik at forsta, at far var

L el 3005

¥ Kirwbo ok

hjemmeitreuger,ogsavardet
bare hej hejigen. Jeg taenkte,
at det matte jeg kunne skri-
ve en bernebog om, der var
malrettet de sma.

Familier bliver overset
Med sin baggrund som pzeda-
gog i en bernehave gik hun i
gang med skrivearbejdet, der
skulle vise sig at veere mere
vanskeligt end forudset.
- Der gik i hvert fald et halvt
ar, efter Jesper kom hjem, for
jeg kunne ga i gang. Emnet
var simpelthen for felsomt.
Luise Gibler Rohde mener,
atdetervigtigt at fa gjnene op
for, at nogle born har brug for
hjeelpidensituation, ogatder

Frederik, 5 ar. Far
var udsendt et halvt
ar til Afghanistan.

Frederik:

- Drengen
ibogen har
store heender!

er en tendens til, at familier-
ne herhjemme bliver overset.
- Jeg har selv veeret udsendt
til Kosovo, men jeg har fak-
tisk veeret mere pavirket af
Jespers udsendelser end af
min egen. Presset pa fami-
lierne bliver undervurderet.
Det tog knapt to ar, for Fre-
derik holdt op med at veere
rasende.

- Han er kommet godt oven-
pa igen, nu hvor han er otte
ar. Hans far skal sd udsendes
igen til januar, og jeg ved, at
detbliver benhardt. Men jeg
erogsaen soldaterkone, sa vi
kommer igennem det. m

Bogens hovedperson er fire-arige Frederik,
hvis far skal udsendes. Figuren er baseret pa
forfatterens egen son.

Bogen henvender sig til de 3-5-arige bgrneha-
vebgrn. Malet med bogen er at hjelpe bgrnene
med at satte ord pa de folelser, de har, nar de
savner deres far eller mor gennem laengere tid.

Bogen er finansieret af midler fra Forsvarets
10 millioner kroners pulje og kan derfor ikke
kebes i butikkerne.

Soldater kan fa bogen gratis hos kontakt-
officeren pa deres lokale tjenestested.

- Skal drengens far osse
rejse veek ligesom vores far?
Hvor skal drengens far hen?

Forfatter Luise Gibler Rohde (tv) er uddannet peedagog
og arbejder til dagligt i en bornehave. Her sammen med
tllustrator Emilie Melgaard Jacobsen.

Foto: Jakob M. Knudsen

' Sylvester, 6 ar og Frida, 3 ar. Foto: Privat
Far udsendt pa enkeltmands-
mission i tre maneder.
Frida
Sylvester : og Sylvesters mor:
- Deter jo ngjagtig det - Fridabad om at fabogen
samme, som der sker i vores med i bernehaven og vise
familie. den frem. Det kom den, og
de har nuderes egen udga-
ve, som de jeevnligt laeser
Frida:

op for bade Frida, men og-
sdandre bern som har for-
&ldre, der arbejder veek
hjemmefra.
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Forsvaret viser sig frem

SIKU: Enheder og personel mange steder i Forsvaret deltager i de kom-
mende maneder i Forsvarschefens sikkerhedspolitiske kursus (SIKU). De
skal vise de enkelte vaern og vabenarters kunnen og operationer for del-
tagerne i SIKU. Kursusdeltagerne kommer fra civile samarbejdspartnere,
medierne, erhvervslivet og Forsvaret. For Forsvaret er mange af dem vig-
tige samarbejdspartnere eller folk, der har behov for viden om Forsvaret
i deres arbejde. Kurset bestar bl.a. af en heerdemonstration, en sgveerns-
demonstration og en flyvevabensdemonstration. Kursisterne far ogsa en
raekke foredrag og opgaver, som giver dem indblik i Forsvaret og vores ar-

bejde, rammer og udfordringer. m
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SIKU

har vieret afholdt hvert r siden

1987

pa nr i 2009, hvor det blev aflyst
p grund af besparelser.

Nyt om HR i Forsvaret pa forpers.dk

VARNEPLIGT ANNO 1885

Mange i Forsvaret er startet som veernepligtige og kan forteelle sjove historier om deres
tid i trajen for 20 eller 30 ar siden. Men hvordan var det at veere veernepligtig i Heeren for 130

ar siden?

AF FORSVARSMINISTERIETS PERSONALESTYRELSE
Via Laerebog for Hee-

HISTORIE
rens Menige og forskel-

lige lovbeger frakrigsministeriet kan
viidagfaetlilleindblikiveernepligts-
vilkarene anno 1885:

Varighed

Vernepligten ved fodfolket vare-
de normalt seks maneder - fra d.
10. april til d. 8. oktober. Den kun-
ne dog forleenges med fem maneder,
hvis den veernepligtige skulle videre-
uddannes pa et andet vibensystem,
blev udtaget som underkorporal, el-
ler hvis den veernepligtige ikke hav-
de leert de fornedne feerdigheder til
atblive hjemsendt og dermed overga
til mobiliseringsstyrken.

Indkvartering

Der var stor forskel pa indkvarterings-
forholdenei1885. Nogle kaserner var
moderne med lyse stuer og faellesbad,
men de fleste bestod af gamle bygnin-
ger, simple barakker eller blot telte.
Detvar heller ikke unormalt, at veer-
nepligtige blev indkvarteret privat
hosborgere, som mod betaling skul-
le sarge for logi og evt. aftensmad til
soldaten. Denne form for indkvarte-
ring blev kaldt kantonnement.

Hygiejne
Den personlige hygiejnei1885 var ik-
ke, som vi kender den idag. De fleste

vaskede sig forst, nar arbejdsugen var
forbi, og generelt var der stor forskel
paunderklassens og overklassens hy-
giejne. I haeren var alle dog lige, og i
Laerebog for Menige kunne man lee-
se, at alle soldater skulle holde deres
legeme rent, hvilket reelt betad, at de
skulle vaske hoved, hals og haender
hver dag. Desuden skulle sengelin-
ned og stromper skiftes en gang om
ugen og undertgjet mindst en gang
hver 14. dag. Stuerne skulle dog, li-
gesom nu, rengoeres hver dag.

Lon og forplejning

Morgenmad og frokost fik de vaerne-
pligtige pa kasernen, men aftensma-
den maétte de selv finansiere. Til det
formal blev der udbetalt en beske-
den ugeleon pa omkring skr. Ugelon-
nen skulle deekke en varm drik om
morgenen og et varmt maltid om af-
tenen. Etbilligt maltid, som fx brun-
kal kostede 11885 ca. 25 ore. Pa ovel-
serblevendel aflennen givetiform af
naturalforplejning, som ofte bestod
af rugbred, kartofler, kal og fleesk.
Naturalforplejningen blev tilberedt
ifellesskab, sd smagte den ifolge lee-
rebogen bedre.

Efter hjemsendelse

Mobiliseringsstyrken bestod afto de-
le - Linien og Forsteerkningen. Hjem-
sendte vaernepligtige stod indtil de
fyldte 30 ar i Linien og blev i den-
ne periode genindkaldt to gange til

de sakaldte efterarsmanevrer i sep-
tember/oktober. De 30 til 38-arige ud-
gjorde Forstaerkningen og blev ikke
genindkaldt i fredstid. Efter det 38.
levear var man ikke en del af mobi-
liseringsstyrken leengere.

Den typiske vej
gennem mobiliserings-
forsvaret anno 1885

17/18-arige
Optaget i leegdsrullen og dermed vaernepligtig.

20-arige
Pé sessioni en af landets seks udskrivningskredse.

22-arige
Aftjening af militeertjeneste (Veernepligt).

22 til 30-arige
Reserve i Linjen. Den primeere mobiliseringsstyrke.

30 til 38-arige
Reserve i Forsterkningen. Den sekundeere
mobiliseringsstyrke.

38-55-arige
Ikke en del af mobiliseringsstyrken leengere, men
dog stadigveek veernepligtig i henhold til loven.

.

Kilder

Leerebog for Haerens Menige, 1885. Krigsministeriet (1885).

Om Vaernepligt efter dansk Ret. 0. Hillestrgm. (1897)

Love om Lgnninger mm. vedrgrende Heeren 1867 - 1907. Krigsministeriet (1907).
aastrupgaard.eu

Dronning

Alexandrines

og Kong Georg
den Forstes

Marinefond

Fonden uddeler arlige legater pa omkring
20.000 kr. til personel og parerende til
personel i Severnet.

Fondens formal er ifolge vedtegterne, at:
"Udrede understouelse ul personel i spveernet —
officerer, stampersonel, veernepligtige og civile

— der under udpuvelsen af deres yeneste har pa-

draget sig skade pa helbred eller forlighed. End- |

videre til ovenstaendes veerdige treengende born

eller efierladte.”

o

&

Ansggningsskema kan
rekvireres ved kontakt til:

' Veernsfaelles Forsvarskommando
Marinestaben
Herningvej 30
g 2 ! 7470 Karup J
¢’ Att.: Henrik Wagner

E-mail: vfk-m-le006@mil.dk

-

Fristen for ansegning

17. august 2015.
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HJERNE-

GYMNASTIK
FOR VETERANER

19 elektroder, adskillige computere og traening af hjernen.
Det lyder som ingredienserne til en science fiction-film, men
de indgar alle i Kasper Eskelunds forskning. Han kortleegger
medtagede veteraners hjerneaktivitet for at kunne skreeddersy
deres behandling.

EEG er en forkortelse for ElektroEncefaloGrafi

EEG registrerer de elektriske impulser, som hjerneceller udsender,

nar de kommunikerer

EEG er et redskab til udredning og karakteristik af psykiske, kognitive
og neurale forstyrrelser og til behandling af psykiske lidelser

EEG kan gge preecisionen af behandlingen af soldater med psykiske

vanskeligheder

Neurofeedback er en made at vise soldaten hans egen hjerneaktivitet
malt med EEG, s&dan at han kan lare selv at regulere den.

AF KAREN DAHLIN / VETERANCENTRET
Pa Svanemol-

BRAIN-FITNESS
lens Kaserne

er neuropsykolog Kasper Eske-
lund i fuld gang med et nyskaben-
de forskningsprojekt. Isitarbejde
moder han veteraner, der er medta-
gede af steerke fysiologiske symp-
tomer fra en krop, der er i alarm-
beredskab. Men sdidan behgver det
ikke at blive ved med at veere, hvis
det star til Kasper Eskelund. Han
forsker i, hvordan veteranen kan
leere selv at regulere sin hjernes
aktivitet og blive fri for eller for-
mindske sine ubehagelige sympto-
mer. Og de veteraner, han mader,
oplever ofte de samme symptomer.
- En ting, jeg ser hos mange af de
veteraner, der kommer her, er sgvn-
problemer. Jeg har talt med vetera-
ner, der kun sover fire timer hver
nat ilange perioder, og det bliver
man steerkt pavirket af. Hvis vikan
gore noget ved dét, er vindetlangt,
siger Kasper Eskelund.

Udover sgvnproblemer ser han
tre typiske symptomer hos vete-
ranerne: Ethgjtalarmberedskab,
kortlunte og motivationsvanske-
ligheder, der ligner depression.

KASPER ESKELUND

Forsker/neuropsykolog

Cand.psych. 2010 fra Kgbenhavns Universitet
Ph.d. fra DTU Matematik & Computer Science 2014
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Neuropsykolog Kasper Eskelund leder efter de omrader af hjernen, som er aktive, nar veteranen er belastet af sine reaktioner.

- Nogle anteendes let og reagerer
hurtigt pa provokationer og ting,
der gar dem imod. Andre har en
oget vagtsomhed, hvor de holder
gje med trusler, der méske var til
stede i missionsomradet, men som
ikke eksisterer i Danmark. Der er
veteraner, der soger mere spaen-
ding og dem, der har sveert ved at
motivere sig til dagligdagens fre-
delige goremal efter at have veeret
helt oppe at ringe i et halvt ar pa
mission, siger Kasper Eskelund.

Ind i den sorte boks
Mange soldater bliver udsat for
ekstreme oplevelser under deres
udsendelse. Nar soldaterne er tru-
ede palivet, oplever de deres krop
reagere pa nye mader.
- Soldaterne skal hele tiden vaere
klar til at reagere pa farer, og det
forandrer deres biokemi. Hvis man
sé er udsat for det milje i lang tid
-ogethalvtarerlang tid - sa for-
andrer det kroppens biokemi og
hjernens méde at arbejde pé. Det
er pa den made et biokemisk bad
at veere pa udsendelse, siger Kas-
per Eskelund.

Badet kan give veteranerne steer-
ke fysiologiske efterreaktioner. Og

det heenger sammen med de foran-
dringer afhjernens aktivitet, som
Kasper Eskelund underseger ved
hjeelp af EEG. Her far veteranen
en heette med elektroder pa ho-
vedet. Den er sd koblet til en com-
puter, hvor Kasper Eskelund kan
folge veteranens hjerneaktivitet.
- Vived meget om, hvad soldaterne
udszettes for, og de forteeller selvom
deresreaktioner og symptomer efter
udsendelsen. Men vived ikke nok
om de fysiologiske forandringer,
som de far med hjem. Jegvil gerne
ind ihjernens "sorte boks” og forsta
disse forandringer, sa vi kan hjaelpe
soldaterne bedre.

Tilbage i rette leje
Nar Kasper Eskelund maler de
elektriske impulser i veteranens
hjerne, leder han efter de omrader
ihjernen, der slar mestud i forbin-
delse med veteranens symptomer.
- Sevnproblemer ses som et bestemt
menster i hjernens kommunikati-
on, et hajt alarmberedskab som et
andet. Ogvier et godt stykke henne
iarbejdet med at finde ud af, hvor-
dan disse menstre ser ud blandt ve-
teranerne, siger Kasper Eskelund.
Nye forskningsresultater fra Ca-

nadaviser, at veteraner har karak-
teristiske forandringeride dele af
hjernen, der er aktive, nar de be-
skeeftiger sig med egne tanker, fo-
lelser og erindringer.

- Ikke nok med, at vi nu kender
disse forandringer, vi ved ogsa, at
hvis man kan hjeelpe soldaten til
at regulere sin egen hjerneaktivi-
tet tilbage i det rette leje, s lettes
endel af symptomerne, siger Kas-
per Eskelund.

Tre timer om ugen

Kasper Eskelund er nu salangt med
sin forskning, at han er klar til at
afprove hjernetrseningen pa dan-
ske veteraner. Efter afprevnings-
fasen vil han kunne skraeddersy
behandlingstilbud til den enkel-
teveteran baseret pd dennes hjer-
neaktivitet. Han bruger en enorm
database over menneskers hjerne-
aktivitet som malestok, sa vetera-
nens hjerneaktivitet bliver treenet
tilatligne den hos sammenlignelige
personer — bare uden symptomer.
- Veteranen far haetten pa, mens
han kigger pé en skaerm. Nar vi
kan se, at hjerneaktiviteten gar
denrigtige vej, giver vi ham et sig-
nal. Det kan veere en red plet, der

Foto: Kristina Schennemann

bliver gron. Sa ved veteranen, at
han er pa rette spor, siger Kasper
Eskelund.

Veteranen kan ogsé se en film,
som han rigtig godt kan lide. Nar
hjerneaktiviteten bevaeger sig den
rigtige vej, spiller filmen, ellers
gar filmen i sta.

- Veteranen skal fokusere sin op-
merksomhed pé en bestemt ma-
de, og det leerer han med den her
teknik. Det er en made at forteel-
le veteranen, hvornar hans hjer-
ne arbejder rigtigt og hjeelpe ham
med at fastholde det, sa de fysio-
logiske reaktioner deempes, siger
Kasper Eskelund.

- Det gode ved teknikken er, at vi
kan lave hjernemalinger for og ef-
ter hver behandling, sdvikan vise
veteranen, hvordan de fysiologiske
reaktioner kan deempes.
Erfaringer fra udlandet viser, at
hvis veteranen treener hjernen en
time tre gange om ugen, sa bider
virkningen sig fast.

- Veteranerne kommer ikke ba-
re hjem fra missionerne til Dan-
mark, og sa er alt godt igen. Nog-
le gar rundt i eget fysiologisk be-
redskabilangtid efter. Det skal vi
hjeelpe dem til at holde op med. m
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Uddannelsespris

VINDER: Ved Forsvarsakademiets Uddannelseskonference i slutningen af maj
blev dette ars vinder af Forsvarsakademiets Uddannelsespris karet. | ar gik prisen
til Team-instruktervirke fra Air Force Training Centre (AFTC) for deres udvikling af ny
instruktgruddannelse i Flyvevabnet.

Projektet Iob med sejren pga. nyteenkning og tilpasning af uddannelsen og ét veesentligt
argument: at projektet bygger pa "instruktgrens egen lzering”, som er baseret pa
refleksion og input fra andre.

- Det er en stor anerkendelse at vinde, isaer nar de gvrige nominerede var sa steerke,
lgd det efterfolgende fra den glade vinder. m

Prisenblevoverrakt af stabschefved
Forsvarsakademiet, kommander
Christian Rune, til Team-Instruk-
torvirkes repreesentant, oversergent
Soren Romuig Jensen.

Nyt om HR i Forsvaret pé forpers_dk ...............................................................................

Deelket pa den franske skoleskonnert. Foto: Frederik Norsted

- KADETTER | HOJ SO

Tre kadetter fra Soevaernets Officersskole var
i maj med pé en fransk skoleskonnert. Pi den lille
skonnert kunne de hirde vinde tydeligt meerkes.

AF MALTE D. HENNINGSEN, FORSVARSAKADEMIET

Sidstimajdrogtre kadetter
fra Seveernets Officersskole
ud pd en hard sejlads med den franske skoleskon-
nert L'étoile. Turen gik fra Frankrig og nord-vest
om Skotland med Feergerne og SAMEX-gvelsen
som mal for de danske kadetter. Franskmaendene
fortsatte selv til Illulissat i Diskobugten.
Pé en skonnert pa blot 37,5 meter maerkes det,
nar vinden nar op pa 58 knob.

- Den ridder meget darligt i seen, sa vi har vael-
tet rundt de sidste par degn, berettede kadetter-
ne hjem pa Facebook, og gleedede sig til at fa fast
grund under fodderne med forventning om en
del "landsyge”.

Alligevel en oplevelser

Men sejladsen var set frakadetternes side allige-
vel en stor oplevelse.

- Det var en speendende tur, som gav et godt ind-
blik i den franske flide og i, hvordan den franske
flade opererer. Sa det var helt fantastisk at veere
med. Og det gav et rigtig godt indblik i, hvordan
man samarbejder med franskmeend, forteeller
Frederik Norsted, der som kadet fra Seveernets

Officersskole var med pa sejladsen

Selvom Frankriger en neer alliereti NATO-sam-
menheeng, var der store sproglige udfordringer.
- Franskmendene er ikke sa skarpe til at tale en-
gelsk, men en af mine kollegaer taler heldigvis
fransk, sa vi fik alligevel en del at vide. Blandt
andet blev vi introduceret for en filosof, der var
med pa turen, og en flaidemaler, der sad pa deek-
ket og malede under sejladsen.

Gode relationer
Sejladsen med den franske skoleskonnert kom i
stand efter dialog med den franske forsvarsatta-
ché og repreesentanter fra L'etoilé, da skibet be-
segte Danmark.
- Deter af stor betydning for det danske sgvaern,
at vi har en god kontakt og gode relationer med
franskmaendene. Frankrig er en stor fladenati-
on, og man kan forestille sig et bedre samarbej-
de med franskmaendene, end der eridag — deter
jo en vigtig NATO-partner, forteller neestkom-
manderende pa Seveernets Officersskole Niels
Ole Markussen.

Selvom skonnerten var retlivlig til ses, sd ude-
blev “landsygen”, og kadetterne er nu tilbage i
Danmark.m

FA DE SKARPE SVAR

Bliv ekspert i at fa det bedste ud af dine efterretningsfolk pa

EFTERRETNINGSKURSUS FOR FORSVARETS CHEFER

Ansggningsfrist den 31. august 2015

Laes mere pa www.fak.dk eller sgg i Uddannelseskataloget pa FIIN
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HER DELER VI PRIVAILIV

De veernepligtige pa Kongeskibet Dannebrog bor teet og har ikke meget privatliv ombord. Til
gengaeld har de et godt kammeratskab, for nir man lever si teet sammen, er der ikke plads til at veere
sure pa hinanden.

Benjamin elsker at sejle og drommer om at blive somand pa Esbern Snare.

TEKST 0G FOTO: CHARLOTTE JANSEN / VFK

Benjamins overboer
heldig. Han har faet
en koje med kogje. Ved siden af hans
madras stremmer lyset ind ad et lil-
le rundt vindue, og der er masser af
dagslys i kgjen. Det er der ikke i den
nederste kaje, hvor Benjamin sover.
Plads er der heller ikke meget af, for
Benjamin har faeten af de smalleste
sovepladser. Men den unge gaster til-
freds, for ifolge ham er de trange kar
ombord blot en tilveenningssag.
- Vi har ikke meget plads, men det
vaenner man sig til, for nar man er
sé teette, som vi er, s deler man ogsa
privatlivet, siger Benjamin.

Nar man ser sig omkring i de veer-
nepligtiges soverum pa Kongeskibet
Dannebrog, er man ikkeitvivlom, at
man befinder sig pa et skib. Foruden
de karakteristiske kogjer beerer rum-
met tydeligt preeg af, at dets beboere
arbejder til sgs. Matrostej og —hat-
te haenger rundt omkring, og der er
indbygget sma skuffer, skabe og hyl-
der overalt. Alle sammen er numme-
rerede og de fleste med noglelase, s
de veernepligtige kan holde styr pa
deres ejendele.

Lidt privat kan man godt veere

Benjamin er en af de 37 veernepligti-
ge ombord pa Dannebrog. Sammen
med 21 kolleger bor han i et smalt A-
formet rum, hvor pladsen er udnyttet
fuldtud. Der sovesito etager, og stor-
relsen pa kejerne varierer efter, hvor i
rummet de er placeret. Feelles for alle

sovepladserne er dog, at de ligger teet,
ogatde danner rammerne om de un-
ge gasters privatliv pa skibet.

For selvom de veernepligtige vaen-
ner sigtil at veere teet med kollegerne,
nar de er ombord, kan de fleste have
brug forlidt alene-tid. Den mulighed
udgeres af et tykt, blat forheeng, som
kan traeekkes for kgjen. Pa den made
kan de lukke af for omgivelserne og
undga at blive forstyrret af aktivite-
terne pa den anden side.

- Gardinet er rimeligt lydisoleren-
de, og nar man traekker det for, kan
man sagtens ligge for sig selv og se
en film pé ipad’en eller lzese en bog,
siger Benjamin.

Ting har flere funktioner
Kajekanterne bruges til handklaede-
terring, og rerene iloftet bruges som
tgjstativ. Mange ting har flere funk-
tioner, nar pladsen er trang, men lidt
hygge bliver det ogsa til. Flere af be-
boerne har smé keerestebilleder heen-
gende ved kajen, og et enkelt sted er
der blevet plads til en pinup-kalen-
der, som spreder hygge.

Ifelge Benjamin er en af fordelene
ved at bo sammen pa meget lidt plads,
ateventuelle konflikter bliver lost med
det samme. For man kan ikke gd rundt
ogveere uvenner, nar man bor sa teet.
- Vi er nodt til at lese problemerne,
nar deer der. Det sker daindimellem,
atder bliver rabtlidt hejt, men vi fin-
der altid ud af det, for der er hverken
plads eller tid til at veere sure pa hin-
anden pa et skib, siger han. m

FORSVARETS UDDANNELSER

UDDANNELSER DU KAN S@GE NU

e Sirius patruljefgrer

* Stationsspecialist

e Militeerpoliti-betjent

e HRU

e GSU

* Flymekaniker

e Automatiktekniker

* Elektronikfagtekniker
e Akademiuddannelser
* Tolk

LAS HVORDAN DU SGGER PA
WWW.FORSVARET.DK/UDDANNELSER
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6. klasser besggte JDR

IDRZAET: 522 6. klasseelever fra Holstebro og
omegn progvede kraefter med bade raftekast og
gummistovlekast, da de besggte idraetsanlaegget
pa Jydske Dragonregiments kaserne syd for byen.
Initiativet kommer fra Holstebro Kommunes
ldreetsudvalg, der har skabt arrangementet 'Frees”.
Aktiviteterne pa kasernens anlaeg var blandt andet
crossfit og stratego. | Vestre Plantage ventede
12 nye poster og udfordringer som barestafet og
ringridning. Alle strabadser blev klaret med stor

motivation og hgjt humgr. m

715 glade bgrn til idraetsdag
IDRAET: For tredje ar i treek afholdt Viborg Kommu-
nes Idreetsrad den arlige idreetsdag pa Flyvestation
Karup. Arrangementet bliver normalt flyttet rundt til
forskellige lokationer i kommunen, men faciliteterne
er optimale og bgrnene far lov at prave militeere akti-
viteter, hvilket er en del af begrundelsen for at benytte
flyvestationen. | ar kunne bgrnene blandt andet prg-
ve at kaste handgranater og traekke en jeep sammen
med 20 andre aktiviteter, der blev afholdt af lokale
idreetsforeninger, blandt andet bueskydning, cricket
og karestolsrugby. m

:ll‘
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Forsvaretspam idreetsprojekt er blandt andet inspireret af deltagelsen ved Invictus Games i London i 2014, som fik flere i gang med at dyrke idreet igen og styrkede netveerket mellem de udsatte veteraner.

Arkivfoto: Michael Thiim Serensen

SKADEDE VETERANER

FAR STARTHJALP TIL SPORT

Forsvarets nye idrsetsprojekt for veteraner med psykiske eller fysiske skader er skudt i
gang. Veteranerne skal na personlige mal i mange forskellige sportsgrene.

AF ANDERS V. FRIDBERG / VFK
Sejlsport, at-

VETERANIDRAT
letik, skyd-

ning, bueskydning, feegtning,
vandring og triatlon. Det er blot
et lille udpluk af sportsgrene,
som veteraner med psykiske el-
ler fysiske skader gerne vil pro-
ve kreefter mediet nytidraetspro-
jekt for seerligt udsatte veteraner
- Forsvarets para-idraetsprojekt
- som Center for Idraet ved For-
svarets Sundhedstjeneste skad i
gang i med introduktionsmeder
begyndelsen af juni.

-Efter moderne i Fredericia og Ko-
benhavn har vi 23 tilmeldte vete-
raner, og der er flere pa vej. Og del-

tagerne har vist interesse for om-
kring 20 forskellige sportsgrene,
siger lederen af det nye projekt,
premierlgjtnant Nicklas Bjaaland.

Nye mal

Formalet med para-idraetsprojek-
teter, gennem idraet, at fa de ska-
dede veteraner til at seette sig nye
personlige mal og at hjelpe dem
ind i nye sociale sammenhaenge.
Malgruppen er seerligt udsatte fy-
sisk og psykisk skadede veteraner.
-Vivil gore idreet til en del af ve-
teranernes livigen. Idraet er aner-
kendt som en af de bedste méder
at hjeelpe soldater videre ilivet ef-
ter skader. Viséiforbindelse med
bade forberedelser til og deltagel-

senved Invictus Games i London
i 2014, hvordan idreet kan veere
med til at skabe tryghed og sam-
menhold blandt veteranerne. Der-
for arrangerer vi idreet i forleen-
gelse af Veterancenterets rehabi-
litering, siger kommanderkaptajn
Peter Tolderlund, der er idraetsin-
spektor i Forsvaret og chef for pa-
ra-idraetsprojektet.

Individuel treening

Veteranerne foreslar selv hvilken
sport, de gerne vil prove kraefter
med. Nicklas Bjaaland hjeelper dem
derefter med at formulere en mal-
setning og med at komme i gang
med idreetten. Malseetningerne
tager udgangspunktiveteranens

personlige situation og kan vaere
altfraat mede regelmaessigt op til
treening i en klub og til at tage en
treeneruddannelse og begynde at
undervise andre. Hjaelpen kan ek-
sempelvis besta i at etablere kon-
takttillokale idraetsforeninger og
at skabe rammerne, sa de skade-
de veteraner kan veere med. Hjeel-
pen kan ogsa besta i helt prakti-
ske ting som at skaffe det nedven-
dige udstyr eller betale det forste
kontingent. Men projektet vil og-
sé kunne hjzelpe en gruppe solda-
ter med for eksempel at samle et
hold, der kan deltage i Forsvarets
mesterskaber i adventurerace el-
ler give instruktion tildem, derer
interesserede i sejlsport.

-Vi serger for treenerstotte, coa-
ching og instruktion. Det der skal
til, for at veteranerne kommer godt
igang, siger Nicklas Bjaaland, der
understreger, at den lokale vin-
kel er vigtig, fordi det giver vete-
ranerne en lokal forankring med
en leengere tidshorisont.

Allerede i midten af juni del-
tager de forste veteraner i et sky-
desteevne i Tyskland og andre far
mountainbikeinstruktion i Ha-
reskoven. Andre igen har blikket
rettet mod et motionsleb over fle-
re dage pa Bornholm til august.

Interesserede veteraner kan
kontakte Nicklas Bjaaland pa
mail: fsu-cfisos@mil.dk eller
telefon: 4189 2846




KONDITIONSTRANING - ET KONDITIONSPROGRAM MED FARTLEG

Denne gang skal vi traene konditionen ved at variere mellem let Igb og Igb i hgjt tempo:

Lagb i 5 minutter i moderat tempo, herefter 3 minutter med hgjt tempo, 5 minutter i
moderat tempo, 3 minutter i hgjt tempo og til sidst 5 minutter i moderat tempo.

Det hgje tempo skal vaere sa hgijt, at det kan holdes alle tre minutter og oftest er det

et tempo, hvor man kun kan sige fa ord.

Alt efter form kan det gennemfgres 2-3 gange pa en uge. Bliver det for let, kan du
forsgge dig med fartleg 5-4 i stedet; altsa 4 minutter i hgjt tempo og 5 minutter i

moderat tempo.

Husk lidt opvarmning - god forngjelse.

Forsvarets app “Treen med Forsvaret” kan hentes til tablet eller telefon, og du kan
ogsa se flere treeningstip pa nettet: traenmed.forsvaret.dk

25

NORDISK KADETSTAVNE:

FORHINDRINGSBANE
0G RUSSERSEMINAR

Heerens Officersskole var repraesenteret med
40 mand til Nordisk Kadetsteevne 20151 Helsinki,
Finland. Her var fokus pa konkurrencer og seminarer
men i hej grad ogsa pi at opbygge personlige relationer.

AF MALTE D. HENNINGSEN / FAK

Relationerne mellem

kadetter fra de nordi-
skelande blev styrket ved Nordisk Kadetstaev-
ne 2015, hvor 40 kadetter fra Heerens Officers-
skole tog til den finske hovedstad, Helsinki,
for at deltage.

Formalet med kadetstaevnet er at styrke
samarbejdet i Norden. Kadetsteevnet bestar
af en raekke fysiske discipliner og seminarer,
og der blev keempet hardt for retten til at kal-
de sig det bedste kadethold i Norden.

Fem discipliner

I ar var de fem discipliner henholdsvis biath-
lon, "park relay”, forhindringsbane, "milita-
ry team sport” og fodbold. Kadetterne var delt
op i fire hold med 40 deltagere pa hvert hold,
tifra hver nation. Holdene var sammensat pa
tveers af nationaliteter for at styrke ambiti-
onerne om sterre interaktion mellem de un-
ge kadetter, og de dystede saledes bade mod
andre nordiske kolleger - og med dem. Hvert
hold havde en farve, og det var det grenne hold
med en norsk holdkaptajn, der vandt. Det ro-
de hold, som havde en dansker som holdkap-
tajn, blev nummer to.

Ud over holdsports-konkurrencerne var der
ogsa leering pa skemaet. Seminarerne foregik i
arunder temaet "Russian actions - the effects
for the Nordic countries”, hvor man pa tveers
af nationale tilhersforhold diskuterede sik-

kerhedssituationen i Norden og Nordens rolle.

Nordisk Kadetsteevne er oprindeligt blevet
til pd initiativ af Sverige og Norge. Det for-
ste steevne foregik i 1950. Danmark begynd-
te sin deltagelse i 1952 og Finland fulgte trop
11962. Kadetsteevnet er en arligt tilbageven-
dende begivenhed. m

Det var interessant at se, hvor sto-
re forskellene var selv inden for Nor-
den. Det viser hvor vigtigt dialog og
sociale relationer er i indenfor inter-
nationalt samarbejde, forteeller Phi-

) lip Topmarchant, som deltog i kadet-
PHILIP

TOPMARCHANT

| dag handler staevnet ikke sd meget
om at konkurrere, men om at skabe

relationer og samarbejde, og det sy-
nes jeg, vi fik en masse ud af, forkla-
rer Sophie Daather, som deltog i ka-
detsteaevnet.

SOPHIE
DAATHER

Der blev dystet intenst i de forskellige konkurrencer til kadetsteevnet i Helsinksi.
Foto: Heerens Officersskole
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For Katharina Krause var det bestemt ikke let at tage imod beskeden om, at hendes mor,
Lone, der normalt sidder pa kontor, sagde ja tak til at blive udsendt til Mazar-e-Sharif med

helikopterbidraget.

cen for at tage af sted pa en udsendelse, hvor det ikke var
alt for farligt, forteeller Katharina Krause.

Specielt én del af forberedelserne var sveer for Katha-
rina. Den Sidste Vilje.
- Jeg ville faktisk ikke veere med til det. Og jeg blev sur
pa mig selv over det. Men, som hun sagde til mig, sé er
sandsynligheden for, at hun far hjertestop pa vej hjem
fra arbejde lige sa stor, som den er for, at der skulle ske
noget der nede. Sidan teenker man bare ikke i hverda-
gen, for der karer det jo bare. Det satte tingene i et lidt
andet perspektiv, fortaeller Katharina Krause.

Planlaegningen af den begravelse, som alle haber, ik-
ke skal holdes, foregik i morens stue. Her gennemgik
familien, hvad der skulle ske i tilfeelde af, at Lone ikke
kom hjem. Katharina matte sammen med sin lillebror
pa22tage stillingtil, hvordan deres mor skulle begraves.
- Hun spurgte os, hvad vi syntes om de forskellige ting.
Om hvad der skulle ske til begravelsen. Hvem der skulle
beere kisten, om hun skulle begraves eller biseettes. Det
var vores valg. Hun havde aldrig selv teenkt over, hvordan
det skulle veere. Hvis hun havde det, sa havde hun selv
udfyldt de papirer. Jeg teenkte sa pa, hvordan jeg gerne

AF MICHAEL AAGAARD JENSEN / VFK
Katharina Krauses mor, Lone, er senior-
sergent pa Flyvestation Karup. Hun har
veeret i Forsvaret al den tid, Katharina kan huske - fak-
tisk siden Lone som ung aftjente veernepligt. Lone sid-
der pa kontor og ordner gkonomi, sa det 14 ikke nedven-
digvis i kortene, at hun skulle udsendes. Men da mulig-
heden bed sig, valgte Katharinas mor alligevel at tage
med helikopterbidraget til Afghanistan.
- Jeg hadede det. Den forste uge var ekstrem hard. Det
veerste var, at min sen pa halvandet ar ikke kunne forsta,
hvor hun var henne. Han sperger stadigveaek efter hende
hver dag, for hendes bil holder lige uden for vinduet, men
der kommer ikke nogen ind, forteeller Katharina Krause.

Den sidste vilje

Selv om det arbejde, Katharinas mor skal udfere, ikke
er det mest risikofyldte, sd var det alligevel hardt at sen-
de sin mor afsted.

- Jeg var ked af det, og jeg var sur pa hende, fordi hun
havde valgt det. Men hun sagde, at hun nu havde chan-

selvvil have det. Vihar begravet nogle kammerater de se-
neste par ar. Der har veeret bade begravelser og bisaettel-
ser. Der har jeg syntes, at det var mest naturligt, at man
siger farvel én gang. Tkke som ved biseettelse, hvor man
siger farvel, og kisten bliver kort veek, og sa igen nar ur-
nen skal saettes ned. Sa det var sddan, vi blev enige om,
at det skulle veere, siger Katharina Krause.

Katharinas tre ar yngre lillebror tog det ikke helt sa
hardt.
- Han er bare en knejt pa 22, sd han teenker ikke sa me-
get padet, tror jeg. Han bor ikke sa taet pa, som jeg gor, sa
de har ikke haft sa teet et forhold, som jeg har. Min mor
ringer og skriver selvfolgelig ogsa til ham, mens hun er
udsendt. Det, der rorte ham mest, var, at han skulle ta-
ge stilling til, om han skulle beere kisten. Jeg sagde til
ham, at jegtroede, at han ville komme til at fortryde det,
hvis han ikke gjorde det, forteeller hun.

Teet paihverdagen

Katharina bor ikke langt fra sin mor. Derfor ses de og-
sa ofte i hverdagen.

- Hun kommer tit forbi efter arbejde for at se vores sgn. Og

Forsvaret

FOLG
FORSVARET
PA

Herunder er de nye hovedretter, som vil vaere at finde i feltrationerne fra
sidst pa sommeren i &r. Der er kommet nye leveranderer af maden, som nu
kommer fra henholdsvis danske Orifo og britiske Vestey Foods. Det britiske
firma har vundet ordren pa sakaldte Wet Pouch maltider, der i princippet
kan spises lige ud af posen, uanset end det varmes op farst eller j. Det
danske firma Orifo leverer alt andet, hvilket f.eks. vil sige bred, gred, palseg,
energi- og proteinbarer. Orifo... See More

facebook.

Boosted
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KAJ MUNK OG TEOLOGIEN
En antologi fra 2014

E Det er en meget lesevaerdig bog med mange indsigtsful-
de indlzeg om en person, der var preest, salmedigter og forfat-
ter i én og samme person. Tillige var/er han en omstridt per-
son. Men det er ogsa en bog om en spandende tid, nemlig
Danmarks besattelse.

AGERHONEN
Martin A. Hansen

W Det er det skenlitteraere vaerk, jeg laeser for tiden. Denne
fantastiske novelle om agerhgnen, den undselige, ubetydeli-
ge gra fugl, der ligger pa trappestenen ved det fattige hjem og
ender med at blive til det maltid, der uventet redder familien.
Hver sommer forsgger jeg at laese et dansk forfatterskab, i ar
er det Martin A. Hansen. Hans forfatterskab vil utvivisom fa et
comeback. Der er fantastisk mange "vitaminer” i det.

MAMMA DOC
Wiera Malama Lorentzen

Som tak for konfirmationsforlgbet gav en konfirmand mig
Wiera Malamé Lorentzens erindringsbog fra 2011. Jeg har ik-
ke tidligere haft lejlighed til at leese den. Jeg mgdte hende selv
som feltpraest pa ISAF7 i 2009 i Armadillo. Hun er en farverig
og anderledes laege. Lidt ud over det saedvanlige. God laeselyst.

Jesper Svendsen
Feltpraest tilknyttet Den
Kongelige Livgarde samt
sognepreest i Holsted Kirke
ved Naestved
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Jeg ville faktisk ikke veere med til det

Katharina Krause
datter til udsendt

vi spiser tit hos hinanden. Jeg tror ogsa, at det er derfor,
dethar veeret sé sveert, at hun skulle af sted, forteeller hun.
Inden Katharinas mor skulle udsendes, havde de fa-
etatvide, at de ikke skulle regne med at kunne komme i
kontakt med holdetiAfghanistan hver dag. Det har vist
sig ikke at holde stik.
- Visnakker sammen over Facetime om aftenen, nar hun
har fri. Sd ringer hun og siger godnat til vores sen. Og el-
lers skriver vi sammen over Messenger, forteeller hun.
Men det sker, at kommunikation med Afghanistan
pludselig er umulig.
- Den forste gang, det skete, teenkte jeg "ah nej”. Men sa
vidste jeg ogsa, at hvis der var sket noget, s ville vi vee-
re blevet kontaktet af andre. Der er selvfalgelig stadig-
vaek nogle dage, hvor jeg ikke horer fra hende, og sa kan
jeg da godt have nogle tanker, men jeg siger til mig selv,
atjegsnakker med hende igen i morgen. Vi havde faet at
vide, at vi ikke kunne snakke sammen hver dag, sa det
er egentlig bare dejligt, at vi kan snakke sa meget, som
vi kan. Hun prever ogsa at skrive, hvis hun kan komme
til det, nar deres net bliver lukket. Eller hvis deres IT-
folk skal lave et eller andet. Sa de dage, hvor vi ikke kan
snakke sammen, overlever vi ogsa. Sa tager vi det bare
dagen efter, fortaeller Katharina Krause.

Helt anderledes

Inden moren tog afsted, havde Katharina Krause nogle
forestillinger om, hvad det var hendes mor skulle sendes
ned til. Men det sendrede sig, da hun var til informati-

onsmede om missionen pa flyvestationen. Her fik de en
masse information og sa billeder fra omréadet, som hen-
des mor skulle ud til.

- Det var helt anderledes, end jeg havde forestillet mig.
Det gav ro pa alle de tanker, som jeg havde. Lige indtil
hun kom med alt det om begravelse, siger Katharina.

Derfor vil hun ogsa opfordre parerende til kommende
udsendte til, at de sa vidt muligt kommer til informati-
onsmeder om udsendelsen.

Katharinas mor har i slutningen af maj veeret ude i

halvdelen af sin udsendelse. Og Katharina har veennet
sig til, at moren er vaek.
- Ugerne flyver bare af sted nu. Lige om lidt er vi halvvejs.
Jeg tror, det veerste lige nu er, at min mor skal undvee-
re vores sen. Det er ikke altid, at han gider snakke med
hende pa Facetime. Jeg tror, at han er lidt sur pa hende.
Men den tager vi, nar hun kommer hjem, siger hun. m

Katharina Krause
Katharina Krause er 25 ar. Hun star ved kassen pa
en tankstation i Karup. Lige nu gér hun hjemme, da

hun venter sit andet barn. Hun bor sammen med sin
keereste og deres sgn pa halvandet ar i Karup, ikke
langt fra morens bopael.
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| LEVENDE BILLEDER

FILMHISTORISK SCOOP

I det seneste nummer af Forsvarsavisen fortalte vi om de mange bidrag
fra private til Forsvarets Mediearkiv. Siden da er endnu en film kommet
frem - en film, som leenge har veeret eftersogt blandt filmhistorikere.

AF THORBJORN FORSBERG / VFK

m Selvom mange private bi-
drager med film til Forsva-
rets Mediearkiv, er det ikke hverdagskost,
at meget sjeeldne optagelser fra for Anden
Verdenskrig dukker frem. Men det var li-
ge preecis tilfeeldet efter en henvendelse fra
datteren af en tidligere lgjtnant og pilot i
det, der nu hedder Sevaernet.

Kvinden havde set sin farito film pé for-
svaret.tv, henholdsvis "Med flyvemaskine
paaGrenland” fra1937 og "Peary-land eks-
peditionen” fra 1938. Hun henvendte sig
derfor til Forsvaret for at bede om en kopi
af filmene - og i samme ombeering fortal-
te hun om en af faderens 16mm film med
titlen ”Med Perssuak til Faergerne”, som
blev filmet i august 1939. Filmen var ny-
ligt blevet digitaliseret, og hun tilbed der-
for, at Forsvarets Mediearkiv kunne over-
tage den originale 16mm kopi.

Dettilbud var mediearkivets arkivar Palle
Bogelund Petterson ikke sen til at takke ja til.

-Den her film er en stor nyhed. Polarforske-
ren Lauge Koch rejste til Grenland i 1938.
Med base pa Svalbard foretog Koch flyvnin-
ger til Peary Land i vandflyveren Perssuak
og skrevom oplevelsen i bogen "Fra Lissa-
bon til Peary Land”, som udkomi1939. Her-
frahar filmforskere bidt meerke i en passa-
ge, hvor han skriver, at telegrafisten Preus-
choff har optaget film fra Perssuak. Man
eftersogte de omtalte optagelser i orlogs-
kaptajn Andreas Dams film ”Peary-land
ekspeditionen” fra 1938 - men forgaeves,
forklarer Palle Bagelund Petterson, som er
cand.mag. i filmvidenskab. Han har tillige
enph.d.-grad pabaggrund afen athandling
om dokumentarfilm.

Med Perssuak til Feereerne

-IAndreas Dams film er der optagelser fra
fly nr. 93 men ikke fra Perssuak. Det har un-
dret filmhistorikere, at man ikke ser opta-
gelser fra flyet, hverken under flyvninger,
landing eller opstigning. Men denne un-
dren kan nu besvares, for i "Med Perssuak

til Feergerne” ser man det hele, siger Palle
Bagelund Petterson, der er begejstret for
den nye film.

- Det her er de vel nok bedste optagelser
af Perssuak overhovedet. Og ikke nok med
det: Filmens store scoop er optagelser af
Perssuak, som er optaget i og fra flyveren
under flyvning. Herudover er der ogsé op-
tagelser fra det lettende fly, da det skul-
le flyve fra Thorshavn til Kebenhavn. En
tur, som ifelge filmen skulle tage 6% time,
og veere forste gang, at et dansk fly besog-
te den feeroske hovedstad.

Mysteriet blev last

Det var altsa et lille mysterium, der blev
lost med den nye film. De omtalte optagel-
ser fra Perssuak, som telegrafisten Preus-
choff lavede, findes altsa i den nyligt mod-
tagne film.

- Personligt betragtet indeholder filmen
ogsa gode optagelser af lokalbefolkningen
i Tvera og Thorshavn. Den er i useedvanlig
god stand, nar man tager alderen ibetragt-

ning, sa der er passet godt pa den, fastslar
Palle Bogelund Petterson. m

SE FILMENE

Den nye film, Med Perssuak til Fergerne, bliver
offentliggjort efter sommerferien pa forsvaret.tv.
De to andre naevnte film kan allerede nu ses pa siden:

© "Med flyvemaskine paa Grgnland” (1937):
www.kortlink.dk/guy5

© "Peary-land ekspeditionen” (1938):
www.kortlink.dk/guy6

BONUSINFO:
Polarforskeren Lauge Koch kommer til at leegge navn
til Forsvarets nye skib | Knud Rasmussen-klassen.
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“naovne

w S-I-AFE-"-EN Ved du, hvad dine kollegaer i hele Forsvaret laver? | Stafetten stiller vi

spgrgsmal om dit job, og du sender stafetten videre.

Plej keerligheden
pa PREP-kursus

eger sa heldig at vaere gift med en sydafrikansk mand.

Vi kommer fra hver vores verdensdel men er alligevel

enige om langt det meste. Doger der stadig en begiven-

hed, der star lysende klart i min erindring som lidt af
enudfordring: Den forste juleaften i Sydafrika! Vivar inviteret
ned til svigerforzeldrene for at fejre den traditionelle aften, som
selvfolgelig var alt andet end traditionel. I hvert fald i mine oj-
ne. Sne og juletraeer med lyskaeder i vintermeorket var aflgst af
solskin og 30 grader. Fleeskesteg og and kunne jeg kigge langt
efter, for middagen blev tilberedt pa grillen og indtaget pa ter-
rassen i det dejlige vejr. Den danske julehygge var aflyst af fan-
tastisk dejligt kirkebesog med band og folk, der rabte HALLE-
LUJA. Det var slet ikke, som jeg havde forventet. Men maske
kunne jeg have undgéet at blive si frustreret, hvis min mand
og jeg havde faet afstemt vores forventninger.

Jegtrorikke, at vier det eneste egtepar, der har provet det. Den
enevil pavandreturibjergene, den anden vil gerne ligge ved pe-
len. Og den planlagte tur til Lalandia er hverken fug] eller fisk.
Vived, at folk i parforhold skeendes om penge, tid, husholdning
og sex, ogiforhold, hvor den ene er soldat, bliver det bestemt ik-
ke nemmere med mange ovelser og udsendelser veek fra hjem-
met. Statistikken taler sit tydelige sprog. Neesten halvdelen af
alle segtepar géar fra hinanden.

Men sddan behgver det ikke at vaere. Veterancentret begyndte
i foraret at tilbyde parforholdskurser - de sakaldte PREP-kur-
ser. Her kan par leere at finde tilbage til deres forste forelskel-
se i hinanden. Mange par bruger meget tid pé at snakke, men
taler forbi hinanden eller lytter ikke til den elskede. Pa kurset
far I blandt andet redskaber til at forbedre kommunikationen
mellem jer. Det er par, der skeendes pa den forkerte made, der
ender med at ga fra hinanden. Kan I tale sammen om uenighe-
derne, gor de ikke sa meget skade.

PREP-kurset er for ansatte og tidligere ansatte veteraner og de-
res segtefeeller/kaerester, der har det sveert ssmmen. Ingen skal
blotleegge deres private samliv over for andre, derfor er der selv-
folgelig intet gruppearbejde. Det er gratis at deltage, og kurset
finder sted den 4.-6. september i Hovelte. Sidste frist for tilmel-
dinger den 17. august 2015 og sker efter forst-til-melle-princip-
pet pa vetc-soco11@mil.dk eller telefon 7216 3273.

Nogen gange teenker jeg, at den, der har fundet ud af, at vi skal
leve sammen to og to hele li-
vet, ma have haft en sjov dag.
Men nar det sd alligevel lykkes
paengod made, sa er det noget
af detbedste, vi kan ggre for os
selv og vores bern.

Agteskabet forenkler livet
- men komplicerer dagene!

Laila Dahl
Socialradgiver
Veterancentret

- VI LEVER AF ARLIGHED

Grundigt efterretningsarbejde giver Forsvarets enheder
de bedst mulige forudssetninger for at lose deres opgaver. I
sidste ende kan det nedsgette risikoen for dede og sarede.

AFTHORBJ@RN FORSBERG / VFK

Forestil dig dette: En enhed bliver
indsat med fa dages varsel et nze-
sten ukendt sted i verden. Kendskabet til omradet
er begraenset, og der er behov for at vide mere. Hvem
agerer i omradet? Hvilke alliancer er der? Og hvad
ved viom fjenden? For at fa svar tager enheden fati
Heerens Efterretningscenter, for her er man specia-
lister i at levere netop efterretninger.
-Vileverer de produkter, som brugerne eftersporger,
og det er som oftest Heeren eller Forsvaret generelt,
der beder os om at lave noget til dem. Det kan vaere
en rapport, hvor vi besvarer sporgsmaél eller kom-
mer med vurderinger af situationen nu og fremad-
rettetiet givent omrade. Vores mal er at producere
valide, gennemarbejdede og relevante efterretnings-
produkter, forklarer Klaus, som er premierlgjtnant
og efterretningsofficer hos Haerens Efterretnings-
center (HEC) i Varde.

Arbejdet hos HEC er delt op i to sgjler. Dels en af-
deling, der tager
sigafanalyse samt
koordination og
informationssty-
ring, ogdelsenan-
den, som gennem-
forer indhentning
og indsamling
af efterretninger. Klaus arbejder i forstnaevnte -
ogséd benaevnt 2. Military Intelligence Bataljon - og
hans opgaver bestar typisk i at analysere, vurdere
og udfeerdige produkter som for eksempel rappor-
ter og briefinger.

Sporgsmalet

Hvad laver en efterretnings-
mand?

Udsendt til Mali

Heerens Efterretningscenter er en retung enhed. Den
blev oprettet den 1. marts 2014 pa Varde Kaserne,
samtidig med at Danske Artilleriregiment - DAR -
blev nedlagt. Her arbejdede Klaus som CIMIC offi-
cer, inden han fik jobbet hos HEC.

- Jegvarudsendt som CIMIC officer til Afghanistan,
og senest har jeg veeret udsendt som efterretnings-
officer til FN-missionen i Mali, hvor jeg blev en del
afen hollandsk enhed. Vi var rimelig meget pa bel-
geleengde; holleenderne har en mentalitet og humor,
der ligger teet pa den danske, og de arbejder ogsa ef-
ter de samme overordnede principper, som viog de
resterende NATO-lande gor. Det gor detlidt nemme-
re, siger Klaus. Han peger pa, at efterretningsfolkene

altid er involveret i udsendelser, enten som udsendte
personer eller enheder eller med stotte hjemmefra.

Lever af zerlighed

Klaus’ arbejde hos HEC er praeget af mange mader
og meget arbejde bag skrivebordet. Tidligere var det
overvejende kun officerer, der arbejdede med efter-
retningsanalyse, men nu har tiderne sendret sig, og
arbejdskollegerne er nu bade befalingsmeend, kor-
poraler og konstabler.

- Vi kigger efter den rigtige person, og nar vi har
fundet vedkommende, sa kan vi g i gang med at
kleede ham/hende pa rent uddannelsesmaessigt.
Jobbet kreever, at man er god til dansk, engelsk og
til IT, og at man kan strukturere og arbejde analy-
tisk med sit stof uden at veere forudindtaget, siger
Klaus og tilfajer:

- Man skal kunne veere neutral og komme med ob-
jektive betragtninger. Vi lever af vores troveerdig-
hed og eerlighed. Mister vi dem, mister vores pro-
dukter veerdi, og dermed mister de ogsé deres formal.
- Grundleeggende er det vores job at klede chefer
og soldater pa med de bedste forudsatninger for
at treeffe de rigtige beslutninger. I sidste ende kan
godt efterretningsarbejde veere med til at redde liv,
fastslar Klaus. m

KLAUS SPORGER:
Hvad laver en antropolog ved Forsvarsakademiet?

Klaus har arbejdet ved Heerens Efterretningscenter siden
marts 2014. - Det bedste ved jobbet er alsidigheden og
aktualiteten, det veerste er savnet af en turiovelsesterrennet
med basal soldatertrening og frisk luft, siger Klaus.
Foto: Privatfoto

HANDMADE
BY SOLDIERS

Den bedste Handmade by Soldiers film skal snart kares.

Falg med, nar konkurrencen skydes i gang pa Forsvarets facebook
og se alle Handmade by Soldiers film pa forsvaret.tv.




Framolen ved Thule Air Base er der udsigt ind over hele basen. Kim Mikkelsen
(tv) er den eneste danske soldat, der er udstationeret pa Thule Air Base.
Desuden er der udstationeret en dansk politimand pa basen.

Paden amerikanske base i Gronland,
Thule Air Base, arbejder der omkring
150 amerikanske soldater - og én dansk.
Men forbindelsesofficeren far samarbejdet
til at fungere pa trods af de forskellige

kulturer.

TEKST 0G FOTO: JULIA LIBERATI / VFK
Inspektionsfar-

THULEBASEN
tgjet Knud Ras-

mussen forsvinder i horisonten ef-
ter et besog pa Thulebasen. Nu er
Kim Mikkelsen igen eneste dan-
ske soldat pa den amerikanske ba-
se iGrenland.

-Detvar nogetvemodigt at se haek-
ken forsvinde i det fjerne. Hvornar
kommer detigen? Ogkommer det
overhovedet igen? Det var nogle af
de tanker, der strejfede mig i det
ojeblik, forteeller Kim Mikkel-
sen, forbindelsesofficer pa Thu-
le Air Base.

Ubesat stilling

Der er to danske stillinger pa Thu-
le, men i gjeblikket er stillingen
som forbindelsesbefalingsmand
ikke besat. S Kim Mikkelsen ma
selvlgse alle opgaver, herunder at
radgive ogvejlede den amerikanske

base commander, Colonel Todd L.
Diel, ialle vigtige danske og gren-
landske interesser.

Samarbejdet virker
Til dagliger Kim Mikkelsen alene
om jobbet, men han er omgivetaf
mange mennesker pabasen. Derer
udstationeret omkring 150 ameri-
kanere, og der arbejder cirka 400
gronleendere og danskere ved det
civile firma Greenland Contrac-
tors, der star for driften af basen.
Og selvom det er vidt forskelli-
ge kulturer, der modes tusinder af
kilometer fra deres eget hjem, har
de et godt samarbejde.
- Hvisviser forskelligt pa sagen, s&
starter vien dialogog finder en fzel-
lesnaevner, siger Kim Mikkelsen.
Paden made er detblandt andet
lykkes den danske forbindelsesof-
ficer i samarbejde med den ame-
rikanske base commander at give
de lokale fangere i omradet stor-

Kim Mikkelsen (tv) er den eneste danske soldat, der er udstationeret pa Thule Air Base. Han tager gledeligt i mod
danske geester, nar de leegger vejen forbi den amerikanske base i Nordvestgronland. Her er han sammen med Peter, der
er adjudant for chefen for Flyverstaben.

re og nemmere adgang til basen.
- For dem er det som et slaraffen-
land at komme ind pa basen. Nu
kan de gé op og spise i restauran-
ten, og de kan fortsat komme ind
og szelge deres fangster eller til-
byde sleedeture til de udstatione-
rede soldater. Det betyder meget
for dem og lokalsamfundet, siger
Kim Mikkelsen.

Mange ar i Arktis

Thulebasen var ikke Kim Mikkel-
sens forste mode med Grgnland.
Han arbejdede ved Grenlands Kom-
mando i Grennedal, for deniz2o012
blev til Arktisk Kommando i Nu-
uk, hvor han ogsa naede at arbej-
de, for hans to-arige kontrakt pa
Gronland udleb.

- Jeg synes, Arktis er et utrolig
spendende omrade og tjeneste-
sted, der pludseligt kom meget fo-
kus pa med udarbejdelsen af AG-
FOA-rapporten. Og saville skaeb-

nen, at der abnede sig en stilling
paThule,damintid i Nuuklebud,
siger Kim Mikkelsen.

Islutningen af sommeren 2014
rykkede han derfor 1597 kilome-
ter leengere mod nord og slog sig
ned pa Thule Air Base. Her skal
han veere i to ar og gerne tre, for
sé kan han gé pa pension.

Familien bliver hjemme
EfterenlivslangkarriereiForsva-
rethar Kim Mikkelsens nuvoksne
bernveennetsig til, at deres far ar-
bejder langt vaek. Og med en pris
pamellem 16.000-32.000 kroner
pr person for at komme frem og
tilbage bliver det ikke til flere be-
sog, end hvad den arlige tjeneste-
rejse tillader.
- Det, synes jeg, er maegtig treels.
Men jeg havde gjort regnestykket
op, og det er en ulempe, man des-
vaerre mé acceptere.

Og selvom forbindelsesoffice-

ren pa Thule Air Base skal arbej-
de langt fra sit hjem og sin fami-
lie i et par ar endnu, si afskraek-
ker baselivet ham ikke.

- Her bliver gjort meget for at for-
sode tilveerelsen fra amerikansk
side med arrangementer, aktivi-
teter og fritidstilbud. Jeg er vant
til baselivet fra Afghanistan, og
den storste forskel fra der til her
er forskellen pa sikkerhedssitua-
tionen uden for hegnet, siger Kim
Mikkelsen. m

AGFOA
o

Arbejdsgruppe Vedrgrende Styrkelse
af Forsvarsministeriets Fremadrettede
Opgavelgsning i Arktis
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Ebolasygeplejerske: -
Jeg er ikke nogen helt

Nogle har efterfolgende sagt til mig, at jeg
eren helt. Sddan ser jeg overhovedet ikke
padet - heller ikke selvom statsministeren
brugte udtrykket i sin nytarstale.

Sygeplejerske Anette Rorbeek fra Hasle har
veeretiSierraLeone udsendt af Forsvarets
Sundhedstjeneste for at hjeelpe i kampen
mod ebola.

Jyllands-Posten
31.05.2015 - www.kortlink.dk/gund

Nordkoreanske
hackere kan sla ihjel,
advarer athopper

Arsagen, til at Nordkorea har chikane-
ret andre lande, er, at man vil vise, at
Nordkorea har en elektronisk krigsfor-
sels-kapacitet.

Professor Kim Heung-Kwang, nordkore-
ansk afthopper, som har undervist en del
af de ca. 6000 ansatte i landets agentur
for elektronisk krigsfarsel. Han anslar, at
10-20 procent af militeer-budgettet bru-
ges pa operationer online.

BBC
29.05.2015 - www.kortlink.dk/gunf

Forsvaret tover med at
tale om civile tab
i Afghanistan

Civiletab er cirka det sidste, Forsvaret har
lysttil at tale om. Det er et meget folsomt
emne. Detkan jounderminere den folkelige
og politiske opbakning.

Peter Viggo Jakobsen, lektor ved
Forsvarsakademiet.

Information
26.05.2015, side 1

Politikere:
Vi lader os ikke bestikke

Jeg tror bestemt ikke, at der er nogle
politikere, der kan lade sig bestikke. Men
man ma ogsa sige, at det her trods alt er
den storste materielle investering i nyere
dansk forsvarshistorie, og derfor skal vi
gerne bade have det bedste fly, men der
skal ogsa gerne veere noget teknologi, der
kan sikre, at vi far skabt arbejdspladser

Troels Lund Poulsen, forsvarsordferer for
Venstre, om nye danske arbejdspladser i
forb. med indkeb af nyt kampfly.

dr.dk
27.05.2015 - www.kortlink.dk/gup4

MED ANDRE QINE

!
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MADS CHRISTENSEN / SELVSTANDIG

Min romance med Forsvaret kunne sagtens
have fortsat i mange ar, for det var fantastisk

sjovt og leererigt.

Det er fantastisk
at veere en finger
1 en knytnaeve

Som ung ledte Mads Christensen efter en modsaetning til
hippieforaeldrene, der praedikede fzellesskab og solidaritet. Det
fandt han i Den Kongelige Livgarde, hvor han laerte, hvad feellesskab
og solidaritet i virkeligheden handler om.

AF CHARLOTTE JANSEN / VFK

Bukserne er ternede,
slipset er prikket, og

manchetknapperne ligner indholdet fraen

pose lakridskonfekt. Mediemanden Mads

Christensen er lige sa velkleedt, som han
plejer at vaere. Og selvom nogen matte mene,
athan mestafaltligner en fransk klovn, sa
udstréler han en ro og selvsikkerhed, som
kun de feerreste i den mundering ville gore.

Deter sveert at forestille sig, at denne sa
kulerte mand engang befandt sig godtiet
job, hvor han var klaedt i uniform, og hvor
hverdagen bed pa bade mudder og vade
sokker. Men Mads Christensen elskede
livet som soldat.

- Jeg var meget begejstret for den gronne
tjeneste og havde fem gyldne ariLivgarden.
Jeg var karseklippet og gik i grent tej som
de andre, og sa forsegte jeg bare at skille
mig ud fra flokken pé andre mader, siger
Mads Christensen.

For at skille sig ud bestraebte den unge
soldat sig hele tiden pa at gere noget
ekstraordinaert. Han satte en ere i at hjeelpe
dem, der var svagere end ham selv, og han
bar gerne et ekstra geveer, hvis en kollega
var presset. Pa den méde leerte han, at det
man ikke kan alene, det kan man sammen
med andre, hvis bare man har et feelles mal.

Mod forzeldrenes vilje
Detvar megetimod foreldrenes vilje, daden
unge Mads Christensenimidten af1980’erne

meldte sig frivilligt til at gore tjeneste i Den
Kongelige Livgarde. Faderen var stolt af,
at han aldrig selv havde veret soldat, og
moderen syntes, det var helt forfeerdeligt,
at hendes son sogte ind i Forsvaret.

- Jegplejer atlave lidt gas med, at min mor
loj og sagde, at jeg afsonede en dom i Vestre
Feengsel. Hun syntes simpelthen, det var
pinligt, athendes sen var soldat, siger Mads
Christensen.

Trods foreeldrenes modstand viste det

sig ret hurtigt, at han befandt sig godt
med at vaere soldat. I Forsvaret fandt Mads
Christensen nemlig meget afdet, han havde
ledt efter.
- Det her med at indtraede i en storre
sammenhaeng og have fzelles mal, det var
nyt for mig. Det gik op for mig, at alt det mine
hippieforzeldre havde preediket for mig om
solidaritet og feellesskab i deres fortolkning
var noget sludder. Men i militaerfortolkning
gav det mening, for som soldat leerer man
virkelig, hvad feellesskab og solidaritet
handler om, siger han.

Sergentskole efter veernepligten
DaMads Christensen havde aftjent sin veer-
nepligt, kom han pa sergentskole og dernzest
lojtnantskole. Det bragte ham videre til en
stilling som delingsferer og uddannelsesof-
ficer, hvor han underviste de unge veerne-
pligtige gardere. Og han var efter eget ud-
sagn god til det.

-Jegfandtret hurtigt ud af, at hvis jeg skulle

fastholde de unge mennesker, sa skulle det
gores paen sjovog speendende made. Ellers
faldt de simpelthen i savn, for de var jo
traette efter at have veeret ude i mudderet
hele natten, siger han.

Men alting har en ende, og efter fem ar
forlod Mads Christensen Forsvaret.
-Min romance med Forsvaret kunne sagtens
have fortsatimange ar, for det var fantastisk
sjovt og leererigt. Men jeg var nok lidt for
ildsprudlende omkring det. Jeg talte kun
med folk i grent tej, og hvis man ikke kunne
skyde, feegte eller springe over en haj heek,
sé syntesjeg, man var en idiot. Og pludselig
en dag gik det op for mig, at jeg var meet af
soldaterlivet, siger han.

Er sit eget brand

DaMads Christensen havde lukket porten til
Livgardens kaserne for sidste gang, bestod
arbejdslivetien periode af mere eller mindre
tilfzeldige jobs i restaurationsbranchen.
Og efter syv ar som moderedakter pa
ménedsmagasinet Euroman sprang han
omkring artusindeskiftet ud i livet som
selvsteendig.

I dag lever den tidligere soldat af at @se
ud af sine erfaringer omkring mode, livsstil
og etikette. Det gor han blandt andet som
foredragsholder, klummeskribent og deltager
idiversetv-ogradioprogrammer. Han er ikke
itvivlom, hvad der har veeret grundstenen
til det, der i dag udger hans levebred.

- Mine forzeldre har aldrig leert mig noget
om etikette. Det var noget, jeg leerte i For-

; 'ﬁ*-ﬁ"'_-
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AP,

Mads Christensen

Selvstaendig foredragsholder,
forfatter og mediemand

50 ar gammel, gift, har tre barn og bor i Sgllerad
| Forsvaret fra 1984-1989

Det bedste ved Forsvaret: At veere i felten,
iseer pa de lange ture

Det veerste ved Forsvaret: Fornemmelsen af
at organismen er for stor, og hovedet ikke ved,
hvad halen laver

Hvis jeg var blevet i Forsvaret: Ville jeg gerne
vaere major og undervise pa officersskolen

Har udgivet syv bgger, hvoraf den mest solgte, Den
Store Blaerergv, er solgti 150.000 eksemplarer

Har solgt tre millioner par strgmper i samarbejde
med Dansk Supermarked

Har fem sportsvogne af meerket Porsche og Ferrari
Har en sejlbad og er ivrig surfer

Baerer altid et ur pa hvert handled

svaret. Der fandt jegud af alle de gode ting,
dererved traditioner og etikette, og det bru-
ger jeg hele tiden i min dagligdag, siger han.
Mads Christensen holder omkring 100
foredrag om aret. Det er ofte storre virk-
somheder, der hyrer ham, og ogsé her gor
han brug af erfaringen fra soldatertiden.
- Devirksomheder, der hyrer mig, gor det,
fordi de vil have et muntert indspark med
lidt kant. Men det handler ikke bare om
at sige noget sjovt, for sa kunne de lige sa
godt ringe efter Uffe Holm. Det skal veere
relevant og give stof til eftertanke, akku-
rat som dajeg underviste de unge gardere,
siger Mads Christensen.

Savner feellesskabet

Som herreieget hus har Mads Christensen
ikke mange kolleger. Arbejdsdagen tilbringes
ofte alene uden nogen at sparre med og uden
at veere en del af et faellesskab. Og netop
feellesskabet er noget af det, mediemanden
savner fra sin tid som soldat.

- Jeg kan takke Forsvaret for rigtig meget.
Det meste af det, jeg laver i dag, har jeg
leert der. Det, jeg mener, er den storste og
steerkeste menneskelige tanke overhovedet,
nemlig feellesskabstanken, den synes jeg,
Forsvaret leser pa en rigtig god made. Det
er en fantastisk fornemmelse at veere en af
de fingre, der udger en knytnaeve. Det kan
jeg godt savne i min hverdag, siger Mads
Christensen. m
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"Vores kommunikation styrker
kendskabet til og forstaelsen for
Forsvarets opgaver og resultater.
Vi kommunikerer enkelt og kom-
petent med medarbejdere og
omverdenen.”

Sadan lyder missionen for For-
svarets kommunikationsarbejde
i den kommunikationsstrategi,
der geelder fra 2014-2017. Et
af indsatsomraderne er styrket
medarbejderkommunikation.

Men hvor far medarbejderne
egentlig deres informationer om
Forsvaret fra? Det har vi spurgt
Syv personer om.

29

| hvert nummer af Forsvarsavisen
beder vi syv ansatte i forsvaret
om at forholde sig til det samme
spargsmal. Vi spgrger ansatte i hele
Forsvaret, soldater sével som civile.

29

Jeg far primaert mine
nyheder om Forsvaret
fra Forsvarets hjem-
meside, men derud-
over ogsé fra FIIN og
Forsvarsakademiets
interne nyhedsbrev.

PETER HOLGERSEN, ORLOGSKAPTAJN,
SEKTIONEN FOR MASTER | MILIT/ERE STUDIER,
FORSVARSAKADEMIET

29

Jeg far fortrinsvis
min information om
Forsvaret fra mit
netveerk igennem
flere ar i Forsvaret.

OLE SPRANGE, KAPTAIN
OPERATIONS- 0G UDDANNELSESOFFICER

HVORFRA FAR DU
DINE NYHEDER OM
FORSVARET?

29

Jeg interesserer mig
mest for nyheder

fra Sevsernet og
holder mig opdateret

via Facebook,
Forsvarsavisen,
Forsvaret.dk og HR-
portalen.

RENE CINCINNATUS, MARINESPECIALIST

2

Primezert fra nyhedssi-
tes og facebook. Man-
ge af mine FB-venner
er eller har vaeret sol-
dater, sa de linker ofte
til relevante artikler
om Forsvaret.

DENNIS DENCKER, OVERKONSTABEL
REKRUTTERINGSMEDARBEJDER,
FORSVARSMINISTERIETS PERSONALESTYRELSE

Dem fir jeg hovedsa-
geligt fra FPS og For-
svaret pa intranettet.
Pa HR-portalen har
jeg meldt mig til en
service, der giver mig
besked, nar der kom-
mer nyheder.

DORTE SAGITTARIUS,
HR-PARTNER VED VETERANCENTRET

v

Jeg holder mig
opdateret ved at laese
Forsvarsavisen og
Officeren, nar jeg
har tid.

EBBE JUUL ANDERSEN
KAPTAJN, FLYVEVABNETS TAKTISKE STAB

2

Jeg loeser altid Forsvars-
avisen ret grundigt. Jeg
synes, den kommer ret
godt omkring, hvad der

sker andre steder. Ellers
bliver jeg tit fanget af
noget i de faelles nyheder
paFFI.

PHILIP DE LASSON, GEOLOG
MILJ@SAGSBEHANDLER
FORSVARSMINISTERIETS EJENDOMSSTYRELSET

Bliv ven med forsvaret pa Facebook

PLANET STRUKT

2T TEGNSSS/EUNIVERS AF DEN ANDEN VEWEN
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